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  بطاقة لتوصيف اםهام والكفاءات اםطلوبة لشغل منصب رئيس اםصلحة التقنيةبطاقة لتوصيف اםهام والكفاءات اםطلوبة لشغل منصب رئيس اםصلحة التقنية
 رئيس اםصلحة التقنية  اםنصب 

 اݝجلس اׁقليمي םديونة  اׁدارة اםشغلة 
السهر على إعداد الدراسات اםتعلقة بالبنيات التحتية والتجهيزات، وتنفيذ وتتبع اםشاريع التقنية، وتأهيل اݝجال   اׁطار العام 

جַتماعية والرياضية، والبنيات التحتية في ميادين الصحة،   . والشؤون ا
السهر على انجاز وتتبع وتنزيل البرامج واםشاريع خاصة تلك اםوجهة إلى العالم القروي اםضمنة ببرنامج   • اםهام 

 تنمية اׁقليم وإعداد تقارير بيان تنفيذه. 

شׁراف على البرامج اםرتبطة على وجه الخصوص بفتح اםسالك وتهيئة اݝجال.  •  ا
تַ اםرتبطة بالبنيات التحتية بتراب اׁقليم.  •  تشخيص الحاجيات في اݝجا

 انجاز وصيانة اםسالك القروية واםساهمة في انجاز وصيانة الطرق اׁقليمية.  •

شֿغال اםتعلقة بالبنية التحتية والتجهيزات. •  إعداد الدراسات وتتبع ا

صياغة ومراقبة وضبط دفتر التحمֺت اםتعلقة بصفقات ومشاريع اݝجلس اׁقليمي وكذا الوثائق   •
شׁراف على تسلمها.   اםعدة من طرف مكاتب الدراسات اםتعاقدة مع اݝجلس اׁقليمي وا

 وضع برنامج تأهيل العالم القروي في ميادين الصحة، التكوين، البنيات التحتية والتجهيزات.  •

جַتماعية والرياضية.  • جַتماعي في اםيادين التربوي، الصحية، ا  وضع برنامج التأهيل ا

 تتبع وتنفيذ بنود اַتفاقيات التي تتعلق بإنجاز اםشاريع  •

مֿر بالخدمة الى نهاية التسليم النهائي ل:)الصفقات   • تدبير جميع الطلبيات العمومية ابتداء من ا
 .العمومية سندات الطلب عقود......( طبقا للمساطر والقوانين اםعمول بها في هذا اݝجال

 تحديد اםواصفات التقنية ل׀شغال والتوريدات واַقتناءات والخدمات اםراد إنجازها من طرف اݝجلس. •

 .إعداد ونشر البرامج التوقعية والسنوية للصفقات •
 .إعداد ونشر تقارير إنهاء تنفيذ الصفقات بالبوابة اׁلكترونية •
 سنوية او كلما طلب ذلك إعداد تقارير دورية •

مֿور  • الكفاءات اםطلوبة   التقنية. اׁםام بمختلف النصوص الخاصة با

 اםدنية. اׁםام الجيد باםعارف اםرتبطة بالهندسة   •

 العمومية.  الخاصة بالصفقاتاׁםام بالتشريعات   •

شֿغال.  •  التمكن من تقنيات وأدوات تدبير مشاريع مختلف ا

 القدرة على انجاز دفاتر التحمֺت ݝختلف اםشاريع. •

 التحلي بروح اםسؤولية والنزاهة والحياد.  •

 الدقة، واםوضوعية والصرامة.  •
 شهادة أو دبلوم يسمح بولوج درجة متصرف من الدرجة الثالثة أو درجة مماثلة. الدبلوم اםطلوب  

 سنوات  3إلى  2 التجربة اםهنية 
 
 


