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  القسم التقني مهام وصǈحيات
 مكناس لجماعة التابع

 

           اختصاصات رئيس القسم:

 اםوارد البشرية التابعة للقسم. مواكبة وتأطير •

 التنسيق بين مختلف اםصالح التابعة له. •

 تتبع ومراقبة مهام اםصالح واםكاتب التابعة للقسم.  •

 إعداد برنامج عمل القسم وتطويره كلما دعت الضرورة لذلك وتوجيهه إلى السيد رئيس اݝجلس. •

 للقسم.اםصالح التابعة  تنظيم وتوجيه ومراقبة جميع أنشطة •

شׁراف على تنفيذ سياسة اݝجلس في مجال النظافة واݝحافظة على البيئة. •  ا

مׁكانيات الذاتية للجماعة أو تلك اםنجزة في إطار شراكات مع فا • شׁراف على تأهيل اםناطق الخضراء سواء اםنجزة با علين ا

 آخرين.

شֿغال اםعلنة من طرف مؤسسات أخرى وتمثيل الجما • عة في حضور أشغالها او تعيين من يقوم بهذا العمل حضور صفقات ا

 من مصالح تابعة للقسم.

زֺمة للحفاظ على حقوق الجماعة. • جׁراءات ال  السهر على تكوين لجن םعاينة إتֺف الطرقات واتخاذ ا

 رفع تقارير دورية عن نشاط القسم.  •

جַراءات التي من شأنها تحسين عمل القسم •   .اقتراح ا

 قتراحات في اعداد ميزانية الجماعة.اםساهمة باַ •

جַتماعات التي لها ارتباط بمهام القسم. •   حضور ا

  اםساهمة في تنزيل برنامج عمل الجماعة ومتابعته. •

 العمل على تجويد الخدمات بالقسم. •

اݝحلية حسب التعامل بشكل ايجابي مع الشكايات الواردة من مؤسسة الوسيط او اםصالح اםركزية والسلطات اׁقليمية و  •

جֽال القانونية. خַتصاص وفي ا  مجال ا

 السهر على مواكبة وتأطير اםوارد البشرية التابعة للقسم . •

 العمل على تزويد مكلفي تلقي طلبات الحصول على اםعلومات باםعلومات اםوجودة في حوزة القسم. •

 

 

 اםملكة اםغربـية

 وزارة الداخلــية

يַة جهة فاس   مكناس-و

 عمالة مكناس

 جماعة مكناس

 اםديرية العامة للمصالح
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 مطبوع السيرة الذاتية

 

دׁارة أو اם  . ......................... .... ................................................... .......... ......  : اםعنية  نشأةا

عֺׁن عن فتح باب الترشيح  ...... ...... ........ ................................................. ....  : مرجع قرار ا

 . ........................ ..............................................................: ........................ اםنصب اםعني

 

 الحالة اםدنية  .أ
 

 : Nom... .....................................................................................................................................اׁسم : 
 : Prénom.......................................................................................:.............................. ׁسم الشخص ي ا

زׁدياد  |_||_| /|_||_|/|_||_||_||_| : تاريخ ا
زׁدياد  .... .............. ..........................................................................: .... مكان ا

 أرمل )ة(               متزوج )ة(       )ة(   عازب            : الحالة العائلية
 ... ........................... : رقم بطاقة التعريف

 . ................................................................. ......: ............ التشريفات واֿوسمة
............................................................................................................... . ..... 

 .. ............................................ : .......................... النقال : رقم الهاتف )اםكتب(
 .................................................... :  البريد اׁلكتروني

 ............................................................................................................................................... العنوان :

 

حֿدث إلى اֿقدم(  التكوين اֿكاديمي  .ب  )من ا
 

 التكوين  مؤسسة الشهادة أو الدبلوم 
 مدة التكوين 

 إلى من
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حֿدث إلى اֿقدم(  التكوين اׁضافي  .ج  )من ا

 

 السنة اםؤسسة أو اםنظمة اםدة )*(التكوين نوع التكوين موضوع
     
     
     
     
     

مֿد،.... )*(:  تدريب،ورشة، تكوين قصير ا
 

 التجربة اםهنية  .د
 

حֿدث إلى اֿقدم( في القطاع العمومي  .1  )من ا

 

 .............. ......: ................ رقم التأجير     ... ......................... : التوظيف سنة

 .. ....................................... : الدرجة الحالية  . ........................................ : درجة التوظيف
 

 

دׁارة أو اםؤسسة  إلى من اםهام اםنصب/الوظيفة ا
     

     

     

     

     

 

حֿدث إلى اֿقدم( أو في منظمة دولية  في القطاع الخاص .2  )من ا

 

 ىإل من أو اםدينة  البلد اםنصب/اםهمة الشركة أو اםنظمة
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 الخبرات اםهنية  .ه

 

 التاريخ  اםضمون  اםوضوع  اݝجال 
    

    

    

    

    

 

 اللغات  .و
 

مֿازيغية العربية   نֿجليزية  الفرنسية ا  أخرى  اׁسبانية  ا

       مقروءة 
       مكتوبة 
       منطوقة

 

 : تصريح
 . ا اםطبوعهذ في واردة اםعلومات الأشهد على صحة  

 
 |_||_| / |_||_|/|_||_||_||_|  : .............بتاريخ............ حرر في:

 
 .............................. التوقيع:

  

 


