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 ملف الĈشيح لشغل منصب
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 إلى 

 السيد رئيس اݝجلس اׁقليمي םديونة 

 اݝجلس اׁقليمي םديونة ................................................اםوضوع : طلب الترشح لتقلد منصب 

مׁام وبعد، نַا ا  سֺم تام بوجود مو

، في شاااااااااااا    ت    ...................................بتاريخ ................................. םديونة ر متبعا للقرار الصااااااااااااإر س  رقلي ا  لي ا  ل    

با  لي ا  ل    םديونة، و تفع ֺ لدورية الساا د ورير الدايل ة سدٕ   ..........................................................باب الترشاا   للاانص   صاا   

7563 D   حول التع ي  في اם اصاا  العل ا بإاراا ام عاساا التراب ة وئ تاا ا ونماا التعويتاااا س  اםساا ول ة،   2021نونبر   15بتاريخ

لي ا  ل    םديونة سلعا ب نط   تو ر سلى با    ..............................................يلااااااار ط      سل      ااااااا إت م  بول ترشااااااا  ي ם صااااااا    

اللااروا اם صااوي سلف ا في القرار السااالر الأنر، و نط   سااتعد لفي  سو  في  سااتوڥ ترلعاا ا ٕارو حساا   ا ئو   صااوي سل   في 

 اםلحق اםر ق. 

حַتراا  .وتقبلوا   دي الرقلي  اقق التقدير وا

 

 . والسֺم 

 إمضاء اםترشح 

 

نظرية الرئيس اםباشر 

 : طلب الĈشيح1الوثيقة 

 
 

صورة 
 حديثة



 

 

 

  : اׁدارة اםعنية 

عֺׁن عن فتح باب الترشيح    : مرجع قرار ا

  : اםنصب اםعني 

 الحالة اםدنية .1

ַ م العاقلي  Nom :      ا
ַ م الشخص     Prénom :      ا

 ٕ يا رַٕ يإ     تاريخ ا رַٕ  الدار الب تاء  :  فا  ا
   ر ص    رلق   تزوج   سارب  امحالة العاقل ة  

  ر م الت جير    ر م برا ة التعرير الوس  ة 

     تاريخ التوظ ر 

سַار    الرتبة   السلم   ا

     التع ي  امحالي

    ر م الهاتر 
    البريد ا ل تروني 

    الع وا  الشخص   

حدث إلى اֿقدم(: .2  الشهادات )من اֿ

 اםدي ة/البلد  اםؤسسة  الشهادة أو الدبلوم 
تاريخ امحصول سلى  

 اللهإو 

    

    

    

حدث إلى اֿقدم(: اםهنية الشهادات .3  )من اֿ

 التكوين  اםؤسسة الشهادة أو الدبلوم 
  دو التفوي  

 إلى    

    

    

    

 مطبوع السČة الذاتية:  2الوثيقة 



 

حدث إلى اֿقدم(: اتالتكوين .4  والتداريب )من اֿ

 السنة  اםؤسسة/الهيئة  اםدة  نوع التكوين  موضوع التكوين 

 

 

 

 

 

 

    

 التجربة اםهنية: .5

  : رقم التأجير    : سنة التوظيف 

  : الحالي  اׁطار    : درجة التوظيف 

    : الوظيفة الحالية 

دارة العمومية أو الجماعات الترابية: .6  اםناصب التي تم شغلها باׁ

 اםهام  اםنصب/الوظيفة  اַدارة/اםؤسسة 
  الفترة 

 من إلى 

     

     

     

     

     

 :الخبرات اםهنية .7

   

   

   

  

 



 

 םؤهֺت:ا

 

 : اللغات .8

 

مֿازبغية العربية  نַجليزية  الفرنسية ا  أخرى  اַسبانية  ا

       مقروءة

       مكتوبة 

       منطوقة

 الشراكات واֿنشطة الجمعوية .9

 التاريخ  الصفة  النشاط  اݝجال 

    

    

 آخـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر .10

............................................................................................................................. .............................................................................. 

............................................................................................................................. .............................................................................. 

............................................................................................................................. .............................................................................. 
 

 تصريـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــح:

ستمارة  أشهد على صحة اםعلومات الواردة في هذه اַ

 2023 ........................ .. بتاريخ  ....................حرر في 

ــــع ـــ ـــ ـــــ ـــــ ـــ  التوقيــ

  



 

: برنامج العمل واĞنهجية التي يقĈحها اĈĞشح ÷ تدبČ وتطوير 3الوثيقة 
 الوحدة اñدارية اĞعنية والرفع من أدائها

 

 

 

  



 

 : موافقة اñدارة4الوثيقة 

 
 رأي الرئيس اםباشر في كفاءة اםترشح)ة(:

 
 
 
 
 

 

 ...............................................  بتاريخ....................................... حرر 
 

التوقيع                                                              
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 مصلحة الشؤون اםالية والصفقاتبطاقة توصيف مهام 

طׁار العام  ا

تدبير الل و  اםال ة امخاصة با  لي ا  ل    وتتبع و را بة وتدبير اםلفاا اםتعلقة بالصفقاا الععو  ة، وضعا  حس   
 تدبير  عتلفاا ا  ل م وت ع ت ا وا حا مة سلف ا.

 اםهام

 .ة وامحساباا امخصوص ة لׂ ل مقاםيزان ة واםيزان اا اםلح إسدإ  لروع •
 ت ف أ اםيزان ة.  •
 اسدإ جع ع الوثاقق اםال ة ا حا بات ة اםتعلقة بعال ة ا  لي ا  ل   .  •

  ٕاء  ستحقاا انجار  شنال  ختلر اםلاريع. •

 ا شراف سلى وضع ة اםداي ص وتتبع تحص لها.   •

شֿنال وامخد ااالرلب اا الععو  ة امخاصة با انجار وتتبع  ساسر إبراا • سلى اםستوڥ ا ٕاري  لدرا اا وا
 .وا حا باتي

  سك وتح ي  س ص جرٕ جع ع  عتلفاا ا  لي ا  ل   . •

 تتبع ا جراءاا واםساسر اםتعلقة بعختلر الععل اا العقارية. •

 .السهر سلى احتراا إجراءاا ت ف أ الععل اا اםتعلقة بت ف أ اםوارٕ اםال ة وال فقاا •
 .ت م م  حا بة  جلي ا  ل م •
ֿ ر بالصرف بصورو   تمعة بالب اناا اםتعلقة بت ف أ اםداي ص وال فقاا •  .تع ي  ا
 .تدبير اםعتلفاا العقارية واםعتلفاا اם قولة لׂ ل م وتسوية وضع ت ا و سك س لها وتح  ن ا  •
 . سك الس ֺا ا حا بات ة واםال ة امخاصة با  لي •
اا •  ..اسدإ اםرا ֺا ا ٕارية اםرتبرة باםصلحة والرٕ سلى الوارٕ

 .إسدإ تقارير حول  ير سعص اםصلحة سص ثֺثة  شهر او سلعا سل  ذلك •

 ا םاا بعختلر ال صوي اם معة للعال ة ا حل ة وام باياا .  • الكفاءات اםطلوبة
 ا םاا بعختلر القواني  و التلريعاا اםتعلقة بتدبير اםعتلفاا.  •

 ا םاا بعختلر القواني  و التلريعاا اםتعلقة بالصفقاا الععو  ة. •

 التع       بإئ وتق  اا ا حا بة الععو  ة.  •

 التع      اםساسر وا جراءاا اםتعلقة بتدبير  ختلر اםلفاا اםال ة والعقارية. •

 التحلي بروح اםس ول ة والنزائة وامح إ.  •

 الد ة، واםوضوس ة والصرا ة.  •
    واا 3إلى  2 • التجربة اםهنية

 ا تدַلي  عاثص رتل  حدڥ الدرجاا ذاا  ه دس او إ إسار رت  في ٕرجة  تصرف    الدرجة الثان ة او  •
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 بطاقة توصيف مهام اםصلحة التقنية

طׁار العام   إي   السهر سلى إسدإ الدرا اا اםتعلقة بالبن اا التحت ة والتجهيزاا، وت ف أ وتتبع اםلاريع التق  ة، وت ئ ص ا  ال في  ا
جַتعاس ة والرياض ة. والبن اا التحت ة ،الصحة،   والل و  ا

السهر سلى انجار وتتبع وتنزيص البرا ج واםلاريع ياصة تلك اםوجهة إلى العالم القروي اםتع ة ببرنا ج ت ع ة ا  ل م  • اםهام
 وإسدإ تقارير ب ا  ت ف أه.

 ا شراف سلى البرا ج اםرتبرة سلى وج  امخصوي بفت  اםسالك وا  تة ا  ال. •
اַ اםرتبرة بالبن اا التحت ة بتراب ا  ل م.  •  تشخ ص امحاج اا في ا  ا

 انجار وص انة اםسالك القروية واםسائعة في انجار وص انة الررق ا  ل ع ة.  •

شֿنال اםتعلقة بالبن ة التحت ة والتجهيزاا.  •  إسدإ الدرا اا وتتبع ا

ص اغة و را بة وضبط ٕ تر التحعֺا اםتعلقة بصفقاا و لاريع ا  لي ا  ل    ونأا الوثاقق اםعدو    سرف  •
  فات  الدرا اا اםتعا دو  ع ا  لي ا  ل    وا شراف سلى تسلعها. 

 وضع برنا ج ت ئ ص العالم القروي في   إي  الصحة، التفوي ، البن اا التحت ة والتجهيزاا.  •

جַتعاس ة والرياض ة.  • جַتعاعي في اם إي  التربوي، الصح ة، ا  وضع برنا ج الت ئ ص ا

 تتبع وت ف أ ب وٕ اַتفا  اا الت  تتعلق بانجار اםلاريع  •

ֿ ر بامخد ة الى ن اية التسل م الن ائي ل )الصفقاا الععو  ة   داا الرل   • تدبير جع ع الرلب اا الععو  ة ابتداء    ا
......( سبقا للعساسر والقواني  اםععول ب ا في ئأا ا  ال  .سقوٕ

 تحديد اםواصفاا التق  ة ل׀شنال والتوريداا واַ ت اءاا وامخد اا اםرإ إنجارئا    سرف ا  لي. •

 .إسدإ ونلر البرا ج التو ع ة والس وية للصفقاا •
 .إسدإ ونلر تقارير إن اء ت ف أ الصفقاا بالبوابة ا ل ترون ة  •
 إسدإ تقارير حول  ير سعص اםصلحة سص ثֺثة  شهر او سلعا سل  ذلك   •

ֿ ور التق  ة .  • الكفاءات اםطلوبة  ا םاا بعختلر ال صوي امخاصة با

 ا םاا ام  د باםعارف اםرتبرة باله د ة اםدن ة .  •

 ا םاا بالتلريعاا امخاصة  بالصفقاا الععو  ة.   •

شֿنال.  •  التع      تق  اا و ٕواا تدبير  لاريع  ختلر ا

 القدرو سلى انجار ٕ اتر التحعֺا  ختلر اםلاريع. •

 التحلي بروح اםس ول ة والنزائة وامح إ.  •

 الد ة، واםوضوس ة والصرا ة.  •
 شهإو  و ٕبلوا يسع  بولوج ٕرجة  تصرف    الدرجة الثالثة  و ٕرجة  عاثلة. • الدبلوم اםطلوب 

    واا 3إلى  2 • التجربة اםهنية

 ا تدַلي  عاثص رتل  حدڥ الدرجاا ذاا  رت  في ٕرجة  تصرف    الدرجة الثان ة او اسار  ه دس او إ •
 


