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نصوص عامة

قرار لوزيرا لداخلية رقم 990.24 صادر في 7 لاوش 1445 )16 أبريل 2024( بتحديد نموذج عقدا لتدبيرا لذ ييبرم بين 

صاحبا םرفق والشركةا لجهوية متعددةا لخدمات وكذ ادفاترا لتحمֺتا םلحقة به

وزير الداخلية،

بناء على القانون رقم 83.21 اםتعلق بالشركات الجهوية متعددة الخدمات، الصادر بتنفيذه الظهير الشريف رقم 1.23.53 

بتاريخ 23 من ذي الحجة 1444 )12 يوليو 2023(، وַ سيما اםادة 5 منه،

قرر ما يلي :

اםادة اֿولى

تطبيقا للفقرة اֿخيرة من اםادة 5 من القانون رقم 83.21 اםشار إليه أعֺه، يحدد كما هو ملحق بهذا القرار نموذج عقد 

يتعين  التي  اֿساسية  اםقتضيات  يتضمن  والذي  الخدمات،  متعددة  الجهوية  والشركة  اםرفق  صاحب  بين  يبرم  الذي  التدبير 

التنصيص عليها في عقود التدبير. 

اםادة الثانية

تعتمد كنماذج لدفاتر التحمֺت اםلحقة بعقد التدبير فيما يخص توزيع اםاء والكهرباء والتطهير السائل، دفاتر التحمֺت 

اםلحقة بأصل قرار وزير الداخلية رقم 2354.23 الصادر في 4 ربيع اֿول 1445 )20 سبتمبر 2023( بوضع أنظمة مشتركة لتدبير 

اםرافق العمومية اݝحلية لتوزيع اםاء والكهرباء والتطهير السائل.

اםادة الثالثة

ينشر هذا القرار في الجريدة الرسمية.

وحرر بالرباط في7 شوال 1445 )16 أبريل 2024(.

مׁــــضاء : عبد الوافي لفتيت. ا

*

*  *
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 نموذج عقد التدبير 
الذي يبرم بين صاحب المرفق والشركة 

  الجهوية متعددة الخدمات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 نموذج عقد التدبير 
الذي يبرم بين صاحب المرفق والشركة 

  الجهوية متعددة الخدمات

 التدبير عقد نموذج  2024 مارس

 

4 

 

 (واϹنارة العمومية عند اϻقتضاء)، عقد تدبير مرفق توزيع الماء والكهرباء والتطهير السائل
 

 

حֺيات اםخولة له قانونا، هممثֺ )ة( برئيس مجلسه )).........................( بين   ا(همقره )والكائن ا( بناء على الص
 "؛صاحب اםرفقا( بعده ب"هب).....................( واםشار إليه )

 من جهة

 و

 بالسجل التجاري םحكمة قيدة، شركة مساهمة، م).........................(الشركة الجهوية متعددة الخدمات 
جַتماعي ب ).........................( ، البالغ رأسمالها ).........................( تحت رقم  ).........................(  ، والكائن مقرها ا
سֿاس ي، ممثلة بمديرها العام بناء على السلطات اםخولة له بمقتض ى القانون وبمقتض ى ).........................(  النظام ا

 ".الشركةليها بعده ب "إاםشار . للشركة

 من جهة أخرى 

 ".الطرفانب"ومجتمعين  ،"لطرفب"امنفردين صاحب اםرفق والشركة فيما يلي كل من يشار إلى 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

يشار إلى كل من صاحب اםرفق والشركة فيما يلي منفردين ب "الطرف"، ومجتمعين ب "الطرفان".
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 تعلق بالجماعات؛اם 113.14رقم القانون التنظيمي بناء على  -
 اםتعلق بالشركات الجهوية متعددة الخدمات؛ 83.21على القانون رقم و  -
هֺ؛ 83.21من القانون رقم  14 بتطبيق اםادة 1.23.1035رقم  اםرسوم ىوعل -  اםشار إليه أع
عقد التدبير الذي  بتحديد نموذج( 2024أبريل  16) 1445شوال  7في  الصادر 990.24 قرار وزير الداخلية رقم ىوعلـ -

 ؛يبرم بين صاحب اםرفق والشركة الجهوية متعددة الخدمات وكذا دفاتر التحمֺت اםلحقة به
تַ و   -  ؛).........................(مجلس على مداو
سֿاس ي للشركة النظامعلى و  -  ؛ا

 

 :اتفق الطرفان على ما يلي 
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 مقتضيات عامة –اϷول  الباب

 العقد: موضوع 1اة  الم

حֿكام القانون رقم ، يعهد صاحب اםرفق إلى الشركة ووفقا  ،اםتعلق بالشركات الجهوية متعددة الخدمات 21 .83طبقا 
ما في ب ئلالسا ر والتطهيوالكهرباء  توزيع اםاء الصالح للشربرفق م عقد، بتدبير هذا الللشروط والكيفيات اםنصوص عليها في 

نׁارة العمومية)و  ،العادمةياه םمعالجة ا ذلك  .بعده 2اםحدد في اםادة  الترابي داخل اםدار وذلك  ،( اַقتضاءعند  ا

ַ  ،العمومية فقااםر باد  םراعاة وبم، للعقد توازن اםاليللاحترام مع يلتزم الطرفان، كل فيما يعنيه، بتنفيذ عقد التدبير  و
 ة بين اםرتفقين.واםساوا ومֺءمتهسيما استمرارية اםرفق 

  التدبير  عقدل لترابيا دا  الم: 2الماة  

 : التالي النحو  ىعلالتدبير  لعقد الترابيدار اםيحدد 

 .).........................(  والتطهير السائل: الطاقة الكهربائيةو توزيع اםاء الصالح للشرب بالنسبة ل -
 ...................(.)...... عند اַقتضاء(: نׂارة العمومية)بالنسبة ل -

 : اֿهداف اֿساسية للعقد3الماة  

سֿاسية للعقد في ما يلي:  تتمثل اֿهداف ا

 تعميم الولوج إلى خدمات توزيع الكهرباء واםاء الصالح للشرب والتطهير السائل؛ -
 استمرارية اםرفق؛تأمين  -
 طهير السائل؛اםمكنة للماء الصالح للشرب وللكهرباء وللتالتعريفات  أدنى تطبيق -
مֿوال اםرفق؛ - مֿثل  سַتغֺل ا  التدبير وا
 جودة الخدمات والتدبير الجيد للمرفق؛ الرفع من مستوى  -
 ترشيد استهֺك اםاء والكهرباء؛ -
دֿاء التقني واםالي للمرفق؛ -  تحسين ا
 ؛وارد البشريةملل أمثل تدبير  -
 في تدبير اםرفق. اقتصاد اםاء وحماية البيئةتنزيل قواعد  -

  والدخول حيز التنفيذ : مد  العقد4الماة  

 
  .بمقتض ى عقد تعديلي سنة قابلة للتجديد )........( فيحدد مدة عقد التدبير ت 

ַ  ينقابل  وعقوده التعديلية ַ يكون عقد التدبير  بعد مداولة الجهاز التداولي لصاحب اםرفق، وتأشيرة السلطة  للتنفيذ إ
 الحكومية اםكلفة بالداخلية.

لشروع ابإشعار الشركة بتاريخ  ،يقوم صاحب اםرفق، بعد التوقيع على العقد وتأشيرة السلطة الحكومية اםكلفة بالداخلية
 العقد.في تنفيذ 
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 الثاني: نظام أموال المرفق  الباب

 رفق : أموال اם 5اםاة  

سַتردادتتكون أموال اםرفق من أموال الرجوع وأموال  مֿوال  ، عֺوةا اםوضوعة رهن إشارة اםرفق من لدن هيئات على ا
 أخرى.

سַترداد فيل واتقيد لزوما أموال الرجوع وأم  .محاسبة الشركة ا

تبين الشركة في محاسبتها اַهتֺكات اםتعلقة بتدني القيمة واַهتֺكات اםتعلقة بالتقادم واםخصصات الضرورية للحفاظ 
نׁتاجية لׂنشاءات واםنشآت مֿوال اםستثمرة.لالخاصة باםرفق ول على القدرة ا  تمكين من إعادة تكوين رؤوس ا

هֺ. ويتم مسك وتحيين هذه اللوائح طبقا للشروط حسب أموال اםرفق  وائحل 2يحدد اםلحق رقم  صֿناف اםحددة أع ا
 .عقد التدبيروالكيفيات اםنصوص عليها في 

 : أموال الرجوع6 اםاة 

زֺمة لتدبير اםرفقتتكون أموال الرجوع من الع تַ بمختلف طبيعتها ال ַ سيما: قارات واםنقو  و

خֿرى ذات الصلة بتوزيع اםاء الصالح  بالنسبة للماء الصالح للشرب: - مجموع منشآت وتجهيزات التوزيع واםنشآت ا
ن التخزيخاصة منشآت  بالخدمة،للشرب اםنجزة بين نقطة التزويد باםاء من طرف اםمون ونقطة ربط الزبون 

 والعد؛بالربط  والتجهيزات اםتعلقةوقنوات التوزيع ومحطات الضغط والتعقيم واםعالجة 

زبون حدود نقطة ربط ال السائل إلىمجموع اםنشآت والتجهيزات ذات الصلة بالتطهير  بالنسبة للتطهير السائل: -
الضخ واׁلقاء في البحر بالخدمة، وتشمل على وجه الخصوص محطات الرفع ومحطات اםعالجة وتجهيزات 

 ؛ والبالوعات ونقط الربط وكذا منشآت توزيع اםياه العادمة بعد معالجتها والقنوات

بون نقطة ربط الز  إلى حدود: مجموع اםنشآت والتجهيزات ذات الصلة بتوزيع الكهرباء بالنسبة لتوزيع الكهرباء -
ط ومراكز اםتوس التوتر العالي إلى  التوتر جد العالي أو  التوتر بالخدمة، وتشمل على وجه الخصوص مراكز التحويل من 

عة والخطوط الكهربائية للتوزيع ونقط الربط ومنشآت  التوتر  اםتوسط إلى التوتر التحويل من  اםنخفض واםراكز اםوز 
 العد؛

ت:بالنسبة لباقي العقا ات  - تַ مجموع العقارات  واםنقوַ خֿرى اםخصصة بحسب طبيعتها واםنقو ، رفقللما
سַيما:  و
o رֿاض ي والبنايات؛  ا
o  دֿوات و  اֽليات و  ؛العرباتا
o ؛اםكاتب واםختبرات واםخازن واםحֺت السكنية واֿوراش 
o اםعدات اםكتبية واםعلوماتية؛ 
o   باםرفق؛البرامج والبرمجيات اםعلوماتية بما فيها قواعد البيانات اםرتبطة 
o  ֺ  سلكي؛معدات وأجهزة اַتصال السلكي وال
o الوثائق والسجֺت كيفما كانت طبيعتها ذات الصلة باםرفق. 
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تكون أموال الرجوع إما موضوعة رهن إشارة الشركة من طرف صاحب اםرفق، أو منجزة من طرف الشركة في إطار تنفيذ 
شֿغال اםؤدى عنها اםنصوص عليها في دفاتر التالتدبير عقد غֿيار في إطار ا  حمֺت.، أو منجزة من طرف ا

مֿوال الرجوع7اםاة    : النظام القانوني واםحاسبي 

سֿباب، ابسواء  عقد التدبير لزوما عند نهاية  صاحب اםرفقإلى تعاد أموال الرجوع  نتهاء مدته، أو قبل ذلك ֿي سبب من ا
 طبقا للشروط اםحددة في عقد التدبير.وذلك 

أو كراء أو حجز، أو ضمان كيفما كان نوعه من قبل الشركة، طيلة  بيع أو  تفويتַ يمكن أن تكون أموال الرجوع موضوع أي 
 مدة عقد التدبير.

مַتياز وشركات التدبير   فوض.اםتخضع أموال الرجوع لنظام اםحاسبة اםطبق في اםغرب على أموال رجوع الشركات ذات ا

ئַحة: 8اםاة    أموال الرجوع تحيين 

ئַحة تقوم الشركة ب مֿر ذلك 2الرجوع موضوع اםلحق رقم أموال تحيين   .عند نهاية كل سنة محاسبية، أو كلما اقتض ى ا

 : أموال اַسترةاة9اםاة  

 
تַ التي ت  سַترداد اםنقو تַ اםعتبرة د التدبير، من غير اםنقعقالشركة حصريا لتدبير اםرفق تنفيذا ل خصصهاتشمل أموال ا و

 في عداد أموال الرجوع.

مֿوال اַسترةاة: ال10اםاة     نظام القانوني واםحاسبي 

سֿبابابسواء  عقد التدبير نهاية يمكن لصاحب اםرفق عند   ادرد، أن يمارس حق استنتهاء مدته، أو قبل ذلك ֿي سبب من ا
سַترداد من الشركة.  أموال ا

ַ في حالة ممارسته لحق  ،يسترد صاحب اםرفق مֿوال اםذكورة التي تكون  ،ستردادا  ية في ملكية الشركة بقيمتها اםحاسبا
 ، ما لم يتفق الطرفان على خֺف ذلك.التدبير عقد نهايةعند تاريخ  الصافية

سַترداد ل  العمل. االجاري به ةيقواعد اםحاسبلتخضع أموال ا

 والشركة حقوق وواجبات صاحب المرفق – لثالثا الباب

 المرفق صاحب وواجبات حقوق

حֺي :11 اםاة   ات صاحب اםرفقسلط وص

زֺمة حֺيات ال لتزامات تنفيذ اַ تتبعل وكذا، ة تدبيرهومراقباםرفق حسن سير ل يمارس صاحب اםرفق جميع السلط والص
םواكبة حاجيات اםرتفقين وםسايرة  ومֺءمته استمرارية أداء خدمات اםرفق وانتظام سيره ، من أجل ضمانالتعاقدية

جַتماعية التي يشهدها قطاع التوزيع.التطورات التكنولوجية واַق  تصادية وا
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 الحفاظ على التوازن اםالي للعقد :12اםاة  

على الحفاظ على التوازن اםالي للعقد بما يضمن استمرارية اםرفق وتطويره والرفع صاحب اםرفق إلى جانب الشركة يسهر 
 من جودة الخدمات لفائدة اםرتفقين.

 كة في القيام بمهامهمامواكبة الشر  :13اםاة  

تمويل ب في القيام بمهامها في تدبير اםرفق طبقا لعقد التدبير، وخصوصا فيما يتعلق الشركةيقوم صاحب اםرفق بمواكبة 
سַتثمار وكذا زֺمة جميع الحصول علىفي  وإنجاز برنامج ا شֿغال واستغֺل اםرفق. التراخيص ال  نׁجاز ا

 حقوق وواجبات الشركة

 التدبير الحصري للمرفقحق الشركة في : 14اםاة  

هֺ 2كما هو محدد في اםادة  الترابي بحق التدبير الحصري للمرفق داخل اםدار  عقد التدبير تتمتع الشركة بمقتض ى  ا وتبع.  أع
و أاםساس بحق الحصرية، من شأنه  مما يدخل في اختصاصاته، بعدم منح أي ترخيص أو غيره صاحب اםرفقلتزم يلذلك، 

 
ول دون أن ي   لحق الحصرية في تدبير اםرفق.  الشركةممارسة  ح 

حֿوال، أن للشركةַ يمكن غير أنه  ل صاحب اםرفق، بأي حال من ا م   ح   حقها في حصرية التدبير ب أي مساسعن اםسؤولية  ت 
ن وفي هذه الحالة، يتعي ير.عقد التدب مقتض ىب أو عن إخֺل بالتزاماتهما دام ذلك ليس ناتجا عن تصرف من صاحب اםرفق 

غֿيار باحترام هذه  لزام ا على الشركة إقامة كل دعوى وممارسة كل طعن لحماية حقها في التدبير الحصري للمرفق وׁ
 الحصرية.

 الجا ي بها العمللمقتضيات التشريعية والتنظيمية الشركة ل: احترام 15اםاة  

، بيرعقد التدالصلة بموضوع ذات العمل   ابه الجاري  يةوالتنظيم ةيالتشريعاםقتضيات ب تتقيدأن  الشركةيجب على 
توزيع بتعلقة اםقتضيات اם احترامكما يجب عليها . םرافق العموميةاتدبير في  بها العملالقواعد اםحاسبية والجبائية الجاري بو 

نׁارة العمومية) ،اםاء الصالح للشرب والطاقة الكهربائية والتطهير السائل خاصة لقة اםقتضيات اםتع وكذا (عند اַقتضاء وا
مֿن العام و  دׁارية  اماםلك العبا شֿغال العمومية والشرطة ا مֺة العموميبجميع أصنافهاوا يئة والب تين، والصحة والس

 .والتنمية اםستدامة

حַق عن تاريخ دخول عقد التدبير حيز التنفيذ  نظيمية من قتضيات التشريعية والتםفي اַ يمكن للشركة التمسك بأي تغيير 
خֺׁل بمقتضيات عقدعقد التدبير ىأجل تبرير عدم تنفيذها ֿي من التزاماتها بمقتض  الصلة  ذات التدبير  ، وذلك دون ا

شֿغال  الذي  بالشكلبالحفاظ على التوازن اםالي للعقد إذا ما نتج عن هذه التغييرات زيادة في حجم أو كلفة أو آجال إنجاز ا
 .اםذكور مس بالتوازن اםالي ي
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 اםرفق العامȍاد  الشركة ם: احترام 16اםادة 

جب ، ياםذكور  عقدل، ومع مراعاة التوازن اםالي لعقد التدبيرفي اݝحددة  وللقواعد موميةلتدبير اםرافق العطبقاً للمبادئ العامة 
 : الشركةعلى 

 بصفة دائمة ومستمرة ومنتظمة؛ اםرفقسير  ضمان .1
مֿر ذمصلحة العامة للاםتطلبات الجديدة واםنشآت مع التطورات التكنولوجية و  اםرفق مֺءمة .2  لك؛كلما اقتض ى ا
 ؛وفي اםعاملة ةفي الحصول على الخدم بين اםرتفقيناםساواة  ضمان .3
 لعقد التدبير؛ وطبقاكلفة تبأقل  للمرتفقينذات جودة توفير خدمة  .4
ئֺمة، بباستعمال  ، وذلكاםرفق بخصوصوالتحسيس  رامج للتواصلوضع ب .5 سائل الحديثة الو ما في ذلك كل الوسائل اם

مֺ عׁ  .للتنظيم والنشر وا

 رأسمال الشركة  اַلتزامات اםتعلقة ب:  17اםادة 

 درهم، موزع بين اםساهمين اםؤسسين التاليين: حيز التنفيذ )................( عقد التدبيريبلغ رأسمال الشركة عند تاريخ دخول 

 من رأسمال الشركة؛  ............................ بنسبة  -
 من رأسمال الشركة؛  ................ بنسبة ............ -
- .......... 

سֿاس يللنو  يمكن تغيير رأسمال الشركة أو نسب توزيعه بين اםساهمين خֺل مدة العقد طبقا للتشريع الجاري به العمل  ظام ا
 .للشركة

رورية من أجل تعيين اםتصرفين بمجلس إدارة الشركة، ַ يمكن تغيير رأسمال باستثناء عمليات تفويت أسهم الضمان الض
تַ مجلسه، وتأشيرة السلطة الحكومية اםكلفة  الشركة أو نسب توزيعه إַ بعد موافقة مسبقة لصاحب اםرفق بمقتض ى مداو

تַ اםذكورة.  بالداخلية على اםداو

 رب: تنظيم الشركة وإحداث تمثيليات للق18اםادة 

 .قد التدبيرعيتعين على الشركة أن تعتمد منظاما تعده طبقا لقواعد الحكامة والنجاعة التي يقتضيها تدبير اםرفق وتنفيذ 

، لترابيا يتعين على الشركة أن تحدث بمقتض ى اםنظام اםذكور على اֿقل على مستوى كل عمالة أو إقليم يدخل في نطاق مدارها
حֺيات واםوارد اםالية والبشرية الكافية لتأمين تدبير اםرفق، وكذا  تمثيليات للقرب، تتوفر على الناجعين  مراقبةوللبع تتللالص

حֿكام اםادة  اםتعلق بالشركات الجهوية متعددة الخدمات،  83.21من القانون رقم  10للعقود التي قد تبرمها الشركة طبقا 
 من عقد التدبير. 21وللمادة 

 والصيانة شغالفي ميدان ال للشركة اַلتزامات العامة  :19اםادة 

زֺم بإنجازالتزام عام  ناط بالشركةللمرفق، ي  السير الدائم واםستمر واםنتظم  ا بضمانַلتزامه اعتبارا شֿغال ال لحسن تدبير ة ا
حֺقه اםنصوص عليها في عقد التدبيرية قنوالتوفق الشروط اםالية  طويرهوت ومֺءمته اםرفق طبيعة  ظر عنبغض الن، وفي م

شֿغال شֿغال عليهاإأو أموال اםرفق التي سيتم  ،ا  . نجاز هذه ا
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شֿغالمراقب ولغاياتتنفيذ عقد التدبير حسن ول درج لزوما ، ة هذه ا شֿغال اםنجزة من طرف ت   لتدبير عقد االشركة في إطار ا
 :كما يلياםحددة ل׀شغال و رֿبعة ضمن إحدى الفئات ا

سֿاسية .1  ؛أشغال التجهيزات ا
حֺات الكبرى  .2  ؛أشغال التجديد واׁص
 ؛أشغال التوسيع والتقوية .3
 .أشغال الصيانة .4

 :ما يليبتلتزم الشركة  وعֺوة على هذا اַلتزام العام،

وال حسب الشروط اםنصوص عليها مֿواַلتزام بتجديد هذه ا ،حالة جيدةفي  عليها حفاظأموال الرجوع والصيانة  -
حֺقه عقد التدبير في   ؛ وم

سַترداد  مֿوال الكافية صيانةال - مֿر  اقتض ى إن ستبدالهاواا ة من اםمارس اםرفق صاحبتمكين  أجل من ذلك ا
 هذا العقد. انتهاءعند  استردادهاالفعلية لحقه في 

حֺيات وامتيازات الشركة في إنجاز اֿشغال20اםاة    : ص

حֺيات اםخولة للشركة بمقتض ى أحكام اםادة ع اםتعلق بالشركات الجهوية متعددة   83.21من القانون رقم  4ֺوة على الص
حֺيات ةمارسم حقب ،بمقتض ى عقد التدبير ،الشركة تتمتعالخدمات،  خַتصاصات  جميع الص ַ  رفق،اםتعلقة بتدبير اםوا و

شֿغال واستغֺل أموال اם سيما  اםقتضيات التشريعية والتنظيمية الجاري العمل بها. منصوص عليها في  و ه كمارفق، إنجاز ا

حֺياتو  جميع اםقتضيات التشريعية والتنظيمية وكذا  احترام إليها بمقتض ى هذا العقد معاםخولة  تمارس الشركة الص
 رفق التي قد يصدرها بهذا الخصوص في إطار احترام توجيهات صاحب اםعֺوة على  القواعد اםسطرية اםطبقة في هذا اםجال،

 .إشرافه على اםرفق

حֺياتو  غֿيار.، تتحمل الشركة وحدها كامل اםسؤولية عن ممارستها لهذه الص  وخصوصا أمام اםرتفقين واםֺك وا

 : إسناة بعض مهام الشركة إلى أشخاص القانون الخاص21اםاة  

حֿكام اםادة  سالف الذكر، يمكن للشركة أن تعهد إلى فاعلين من القطاع الخاص ببعض ال 83.21من القانون رقم  10طبقا 
ַ بعد مصادقة مجلس صاحب من غير اםهام الرئيسية يهاإلاםوكولة من اםهام  ַ تكون قابلة للتنفيذ إ ، وذلك بمقتض ى عقود 

 اםرفق عليها والتأشير عليها من طرف السلطة الحكومية اםكلفة بالداخلية.

تنشأ عن هذه العقود أية عֺقة قانونية بين صاحب اםرفق والشخص الخاص اםتعاقد معه تطبيقا لهذه اםادة، وتبقى  ַ 
غֿيار عن الوفاء بجميع اַلتزامات التي يفرضها عليها عقد التدبير. كما تبقى  الشركة مسؤولة أمام صاحب اםرفق وأمام ا

 .معهد معه عن الوفاء بالتزاماتها بمقتض ى العقد اםبرم سؤولة أمام الشخص الخاص اםتعاقمالشركة 

برفع تقارير إلى صاحب اםرفق عن تنفيذ  ،أدناه 46في إطار التقرير السنوي اםنصوص عليه في اםادة  كل سنة ،تقوم الشركة
 .كل عقد من العقود اםذكورة على حدة
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 : التعاقد من الباطن22اםادة 

شֿغال أو الخدمات  مقتض ى تنفيذ التزاماتها باםرتبطة بيمكن للشركة أن تتعاقد من الباطن مع الغير من أجل القيام ببعض ا
 . عقد التدبير

 . وتبلغ نسخة من العقود من الباطن إلىالخاص بها من الباطن وفقا لنظام الصفقات اتختار الشركة بحرية اםتعاقدين معه
مֿر بالشروع في الخدمة. ةقل خمسصاحب اםرفق على اֿ  أيام عمل قبل تبليغ اםتعاقد معه من الباطن ا

ַ تنشأ عن العقود من الباطن أية عֺقة قانونية بين صاحب اםرفق واםتعاقد معه من الباطن، وتظل الشركة مسؤولة عن جميع 
غֿيار. أو إ اםرفقاַلتزامات اםترتبة عن التعاقد من الباطن سواء إزاء صاحب   زاء ا

 : مسؤوليات وتأمينات الشركة23اםادة 

 جميع له مع تحملواستغֺ تدبير اםرفق. وتقوم بتدبيرهعن  ةالوحيد ةاםسؤولتُعتبر الشركة بعد دخول عقد التدبير حيز التنفيذ 
  .التدبير التدبير ضمن الشروط اםنصوص عليها في عقدومخاطر  مسؤوليات

ازة وإنجاز أو عن استغֺل وحي ،مسؤولية قد تنتج عن سير اםرفق بعد دخول عقد التدبير حيز التنفيذكل لذلك تتحمل الشركة و 
سַتردادبما في ذلك على وجه الخصوص  ،أموال اםرفق  .أموال الرجوع وأموال ا

لها باםغرب  اםرخصبأن تكتتب لدى شركات التأمين  تكون الشركة ملزمةبمجرد دخول عقد التدبير حيز التنفيذ وطيلة مدته، 
زֺ  عقود التأمين خֿطار التي قد تنتج عن جميع نشاطاته اسؤوليتهلتغطية، ַ سيما، م ةمال . عقد التدبيريذ في إطار تنف ااםدنية وا

خֿطا םرفقأموال امن أجل تغطية في السوق،  اםتوفرةكتتب كل التأمينات اםفيدة تبأن كما تلتزم الشركة  سַيمارضد ا في  ، و
 ַ    .والكوارث القوة القاهرة تحا

 التأمينات التالية: اكتتاب ، على الخصوص،ولهذه الغاية، يتعين على الشركة

 ؛ اםرفق استغֺل عن اםدنية اםسؤولية -
 ؛ اݝحرك ذات العرباتاםدنية عن  اםسؤولية -
تַ القوة القاهرة، باستثناء  تغطية - تַ القوة القاهرة الغير قابلة للقياس طبقا  مخاطراݝخاطر الناتجة عن حا حا

 ؛ العمل ماللتشريع والتنظيم الجاري به
 ؛ باםكاتب اםتعلقة اݝخاطر عن التأمينات -
نַفجارات مخاطر -  ؛ الحرائق وا
 ؛ اֽليات تضرر  -
 ؛ اݝخاطر جميع عن التأمينات -
خֿرى اםتعلقة  حوادث الشغلاםتعلقة ب التأمينات -  ؛ باםستخدمينوالتأمينات ا
 منها قبل نقلهم. ون يستفيد كانوا التي التأميناتبالنسبة للمستخدمين اםنقولين إلى الشركة،   -

تحيل الشركة نسخا من عقود التأمين اםكتتبة أو اݝجددة داخل أجل أقصاه ثֺثون يوما من تاريخ اكتتاب أو تجديد عقد التأمين 
ֺثون ثاكتتاب لعقد تأمين يعوض العقد اםلغى، وذلك في أجل أقصاه  وأبأي إلغاء  اםرفقصاحب بإخبار  الشركةلتزم تاםعني، كما 

 .أو اַكتتاب من تاريخ اׁلغاء يوما
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 46 ي اםادةف اםشار إليه للتسيير  بصفة منتظمة وعلى اֿقل مرة واحدة في السنة، في ملحق للتقرير السنوي  وتقدم الشركة
ئַحة عقد التدبيرمن  السارية اםفعول، كما تضع رهن إشارة صاحب اםرفق وبشكل دائم عقود التأمين عقود التأمين ب، 

 . اםكتتبة

الوكالة اםستقلة للماء والكهرباء )..........( محل و  واםاء الصالح للشرب : الحلول محل اםكتب الوطني للكهرباء24اםادة 
 في الحقوق واַلتزامات

حֿكام اםادة  اםتعلق بالشركات الجهوية متعددة الخدمات، تحل الشركة عند تاريخ دخول  83.21من القانون رقم  15طبقا 
تַ اםستقلة ل واםاء الصالح للشربالعقد حيز التنفيذ محل اםكتب الوطني للكهرباء  وق في الحق (........)ومحل الوكا

 واַلتزامات الناتجة عن العقود اםتعلقة بتدبير اםرفق.

تַ اםستقلة لمن   ......(....)أجل تطبيق هذه اםادة، تبرم الشركة مع اםكتب الوطني للكهرباء واםاء الصالح للشرب، ومع الوكا
مֿر ذلك، كل واحد فيما يخصه، اتفاقيات لتنظيم عملية الحلول اםذكورة بحضور صاحب اםرفق  .إن اقتض ى ا

  اϻستثمار برنامج –الرابعالباب 

 تكلفة البرنامج التوقعي لֺستثمار: 25اםادة 

 .عقد التدبيريعتبر البرنامج التوقعي لֺستثمار التزاما للشركة، يتعين عليها إنجازه وفق الشروط اםحددة في 

جׁمالي للبرنامج التوقعي لֺستثمار التعاقدي خֺل مدة   درهم موزعة كما يلي :( .............): عقد التدبير يبلغ اםبلغ ا

 )............. ( نسبة لتوزيع اםاء الصالح للشرب: بال -
 )............. (سبة لتوزيع الكهرباء: نبال -
 )............. (للتطهير السائل ومحطات معالجة اםياه العادمةبالنسبة  -
نׂارة العمومية عند اַقتضاء: ) -  ()............. (بالنسبة ل

 . 4البرنامج التوقعي لֺستثمار بالتفصيل في اםلحق رقم  مكوناتوتتحدد 

 ֺستثمارل التوقعي برنامجالأهداف : 26اםادة 

 :البرنامج التوقعي لֺستثمار في إنجاز  تتمثل اֿهداف اםتوخاة من، بالنسبة للتطهير السائل .1

 القائمة؛شبكات التطهير السائل  توسيعتأهيل وتقوية و  إعادة 

  95من أجل الرفع من معدل الربط إلى  وبمحطات معالجة اםياه العادمة اםدن بشبكات التطهير السائلتجهيز جميع 
 باםائة؛ 90تقليص نسبة التلوث بأكثر من و على اֿقل، باםائة 

  تجهيز جميع مراكز الجماعات بالوسط القروي بشبكات التطهير السائل وبمحطات معالجة اםياه العادمة من أجل
 باםائة؛ 80باםائة على اֿقل، وتقليص نسبة التلوث بحوالي  80من معدل الربط إلى الرفع 

 ؛القائمة التطهير السائل وتجهيزات تحسين الخدمات ومنشآت 

  الفيضانات؛ للوقاية منالقضاء على النقط السوداء 

  ؛الطبيعي والساحل الناجم عن مخلفات شبكات التطهيرباםجال القضاء على التلوث 
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 عֺب الكولف إعادة استعمال اםياه العادمة اםعالجة خصوصا من أجل سقي اםساحات  ؛ الخضراء العمومية وم

  والتقدم التكنولوجي. الطلب مواكبةللمنشآت بغية اםֺءمة اםستمرة 
 

 :ֺستثمار إلىليهدف البرنامج التوقعي  ،بالنسبة للماء الصالح للشرب .2

 القائمة؛ توزيع اםاء الصالح للشربت شبكا توسيعتأهيل وتقوية و  إعادة 

 ؛وطنيةطبقا للمعايير الاםاء الصالح للشرب  ضمان جودة 

 تعميم التزويد باםاء الصالح للشرب بالوسطين الحضري والقروي؛ 

 ؛تأمين التزويد باםاء الصالح للشرب، وضمان استمرارية وجودة الخدمات 

  تقل عن تحسين مردودية شبكات اםاء الصالح للشرب من ַ  باםائة؛ 80أجل بلوغ نسبة مردودية 

   اֿقل؛ على ساعة 24 םدةاַكتفاء من اםاء الصالح للشرب  احتياطيعلى  التوفر 

 والتقدم التكنولوجي. الطلب مواكبةللمنشآت بغية  اםֺءمة اםستمرة 
  

 : إلى ֺستثمار يرمي بالخصوصلفإن البرنامج التوقعي ، بالنسبة للكهرباء .3

 القائمة؛ توزيع الكهرباءشبكات  توسيعتأهيل وتقوية و  إعادة 

 تعميم التزويد بالكهرباء بالوسطين الحضري والقروي؛ 

 ؛تأمين التزويد بالكهرباء، وضمان استمرارية وجودة الخدمات 

  تقل عن ַ  باםائة؛ 93تحسين مردودية شبكات توزيع الكهرياء من أجل بلوغ نسبة مردودية 

  على اֿقل ضمان(N-1)    باعتبار الكهربائيةمن القدرة الكهربائية لكل مركز مصدر للطاقة ،N  ַت هي عدد محو
 ؛الكهربائيةالقدرة 

  نַقطاعاتتحسين جودة التزويد )ضمان القدرة وانتظام التوتر والحد من  (؛ا

 والتقدم التكنولوجي الطلب مواكبةللمنشآت بغية  ستمرةاם اםֺءمة. 
نׂارة بالنسبة) .4  : (اַقتضاء عند العمومية ل

  ).........................( 

 ).........................( 

. ويتم التدبير من عقد 31اםادة عليها في  اםنصوصالسنوية  اםيزانيةֺستثمار كل سنة من خֺل ليتم تنزيل البرنامج التوقعي 
للماء و  لتعمير ة )لالتصاميم اםديريمختلف تطور و  تطور الحاجيات، مراعاةمن أجل تحيين البرنامج التوقعي لֺستثمار 

ֿ  وللكهرباء وللتطهير السائل ...(  تدبير اםرفق.أهداف ، عֺوة على تطور نظمةوتطور اםعايير وا

 

 

 

 

.4
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 : التصاميم اםديرية للماء والكهرباء والتطهير السائل27اםادة 

ابتداء من تاريخ دخول عقد التدبير حيز التنفيذ بإعداد تصاميم مديرية للماء تقوم الشركة خֺل الثֺث سنوات اֿولى 
نֿظمة الجاري بها  والكهرباء والتطهير السائل على ضوء مختلف اםخططات والتصاميم اםنصوص عليها في التشريعات وا

 بصفة دورية.العمل. ويتم تحيين التصاميم اםديرية اםذكورة 

םديرية للماء والكهرباء والتطهير السائل تحيين البرنامج التوقعي لֺستثمار، وذلك لֺستجابة لتطور ضوء التصاميم ا فييتم 
 .الحاجيات وأهداف تدبير اםرفق

 مالية مقتضيات: الخامس الباب

 : اםوارد اםالية للمرفق28اםادة 

تتكون و  اםوارد الخاصة بالشركة أو اםرخص لها باستعمالها وتحصيلها في إطار تدبيرها للمرفق. تشمل اםوارد اםالية للتدبير 
 :مما يلي

 ؛الحصص اםقدمة على شكل رساميل ذاتية .1
 التي تتحصل عليها الشركة؛ القروض .2
 عن:  ناتجالللمرفق التمويل الذاتي  .3

 اםنح و توج بيع اםياه العادمة اםعالجة عند اַقتضاء، وكذا من منتوج بيع اםاء والكهرباء وإتاوات التطهير السائل
 التعريفات اםوازية؛م التجهيز، ومنتوج و واׁتاوات الثابتة، والغرامات، والزيادات، ورس

  شֿغال الخدماتاםساهمات و اׁتاوات و  ؛في دفاتر التحمֺت رتفقين واםنصوص عليهاםعلى ااםفوترة  وا

 ( نׁارة العمومية عند اַقتضاء، أجرة تدبير  ؛(ا
  دֿاءات اםتعلقة بضمانات شַتراك؛الرصيد السنوي للمداخيل وا  ا

 الدعم اםالي اםخصص للمرفق من لدن الجهات اםختصة؛ 

 خֿرى ذات الصلة ب  ض ىتحصيلها بمقتض ى عقد التدبير أو بمقتبرخص للشركة واם اםرفقتدبير اםوارد اםالية ا
 .لعمل بهاالجاري ا نֿظمةالقوانين وا

 مخطط تمويل اַستثمارات: 29اםادة 

 طرق التمويل التالية:اعتمادا على طيلة مدة عقد التدبير  لֺستثمار  التوقعي برنامجيتم تمويل ال

 ومن القروض والتمويل الذاتي الناتج عن  ،اםكون من الحصص اםقدمة على شكل رساميل ذاتية ،الشركة تمويل
ئֺمة الشروط أفضللحصول على قروض با علىعلى الشركة العمل  يتعين. و اםرفقمداخيل استغֺل   بير لتد اם

على  لالتموي حاجيات إلى بالنظر لتمويֺت الكافية ا ،أن توفر، طيلة مدة عقد التدبير يهاكما يتعين عل  .اםرفق
 ؛ التعاقدية ذات الصلة اأساس التزاماته

  تַ اםستقلة ل تحصلت عليها الشركة من  التي: لجاريةا اֿصول  بعد حلولها محلها في اֿصول   (........................)الوكا
حֿكام اםادة   ؛ اםتعلق بالشركات الجهوية متعددة الخدمات 83.21 من القانون رقم 15اםذكورة طبقا 

  مֿر بأشغال تسمى شֿغال التي يتم القيام بها لحسابهم. ويتعلق ا شֿغال اםتمويل اםشتركين لكلفة ا  ؛ "Ǻدى عهها"ا
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 سַيما اםتعلقة باםاء الصالح للشرب والتطهير  العمومي اםالي الدعم اםقدم من طرف الدولة في إطار البرامج القطاعية، و
 ؛(اַقتضاء عند العمومية نׁارةا و )السائل والكهرباء

  الترابية؛ الجماعات طرف من اםقدم الدعم 

 خرى أ تمويֺت. 

 اݝخطط اםتعدد السنوات: 30اםادة 

 التعاقدية.  التزاماتها  أساس على اםوالية، سنواتلخمس لبتقديم مخطط توقعي  اليةمأكتوبر من كل سنة  31تقوم الشركة قبل 

نׁارة ويتضمن هذا اݝخطط، حسب كل قطاع على حدة )اםاء والتطهير السائل والكهرباء حسب كل و  (اַقتضاء عند العمومية وا
 سنة وحسب كل عمالة وإقليم، الوثائق والبيانات اֽتية:

سַتغֺل  - برنامج اםشاريع اםزمع إنجازها حسب كل فصل )البنية التحتية، التوزيع، التجديد والتقوية، وسائل ا
شֿغال اםǺدى عهها(؛  وا

سַتثمار والتمويل؛ -  مخطط ا
 هداف عقد التدبير؛برنامج العمل الذي تقترحه الشركة من أجل بلوغ أ -
 الحساب التوقعي للتكاليف واםداخيل وجدول التمويل؛ -
 الحصيلة اםتوقعة؛ -
 استراتيجية اםوارد البشرية )التشغيل، تنمية اםوارد البشرية، التكوين...(؛ -
 ؛للموارد البشريةالتطور اםتوقع  -
 برنامج التكوين؛ -
 العمل. امللتشريع والتنظيم الجاري به ا للقطاعات الوزارية طبقاوكذا جميع الوثائق التي يتعين على الشركة اׁدַء به -

 .6يتم إعداد هذه الوثائق والبيانات التوقعية طبقا للنماذج اםدرجة في اםلحق رقم 

 : اםيزانيات السنوية لتدبير اםرفق31םادة ا

ميزانية ميزانية التسيير و  ،وتعرضها بجزئيها ،اםرفقاםيزانية السنوية لتدبير مالية  من كل سنةأكتوبر  31قبل تعِدէ الشركة 
سַتثمار رة بمذك اםيزانية السنوية إرفاق تم. وييوما من تاريخ توصله بها 30داخل أجل  الرأيداء إبعلى صاحب اםرفق قصد  ،ا
 إنجازات السنة اםالية الجارية. مخططصادر التمويل و ם وببيانتقديمية 

لى ضوء عمن أجل تحقيق أهداف عقد التدبير  تنفيذه تقترح الشركةبرنامج العمل الذي تفاصيل ية اםيزانيات السنو  تتضمن 
 هي ملحقة بعقد التدبير.كما اםالية  لֺستثمار والتوقعاتالبرنامج التوقعي 

ئַحة تطور םعنيةاللسنة  سַتغֺلا تكاليف مكونات، و التوقعيةيزانية السنوية على الخصوص البيانات التركيبية اםتتضمن  ، و
بشكل مندمج بين جميع أنشطة اםرفق )توزيع اםاء، توزيع وذلك  ،فئاتالاםستخدمين حسب التخصصات وحسب ووضعية عدد 

نׁارة العمومية םيزانية ا وكذا بشكل مفصل حسب كل نشاط على حدة. كما تتضمن (عند اַقتضاء الكهرباء، التطهير السائل، ا
 ية اםوارد البشرية وبرنامج التكوين.استراتيج السنوية
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 .هاوتعديل هاوتقديم اםيزانية السنويةعداد إكيفيات  6رقم  اםلحقد ويحد

 : تعريفة خدمات اםرفق 32اםادة 

 التعريفات السائل، التطهير خدمات وكذاء الكهرباو  للشرب الصالح اםاء توزيع يخص فيما يتعين على الشركة أن تعتمد
 .5رقم  اםلحق في الواردة التعريفات جداول  في عليها اםنصوص

سַتمرار يتعين على الشركة  سַتعمال حسبمن التعريفات  متعددة أنواع تتضمن التي التعريفية الهيكلة اعتماد في ا  ا
سַتهֺك  الجهات اݝختصة. من بمبادرة إַ تعديֺتأية  عليها تدخل أن يمكن وַ ،وا

ل وإعادة السائ التطهير وخدمات للشرب الصالح اםاء توزيع خدمات بيع نتوجם لدى اםرتفقين اםباشر بالتحصيل للشركة يرخص
كل اםوارد اםرخص تحصيل  ، عֺوة علىالكهرباء توزيع خدماتمنتوج بيع ، و استعمال اםياه العادمة اםعالجة عند اַقتضاء

 .لذلك ، وطبقا للشروط اݝحددةعقد التدبيربتحصيلها بمقتض ى 

 : ما يلين ع ويترتب منتوج البيع

 بالنسبة للماء والتطهير:  -
اםتضمنة لقسم ثابت ولثمن اםتر اםكعب الذي يطبق على كميات اםاء  5رقم عن تطبيق التعريفات اݝحددة في اםلحق 

 .اםوزعة محتسبة بالعداد

 بالنسبة للكهرباء:  -
 ولثمن )لتوتر اםتوسطا قوةإتاوة (، اםتضمنة لقسم ثابت 5رقم  عن تطبيق التعريفات اݝحددة في اםلحق ،

 .اםوزعة محتسبة بالعداد الكهرباءعلى كميات  اםطبقساعة ال في الكيلواط

 اםنخفض مثلما هي محددة في دفتر التحمֺتللجهد  اםوازية للتعريفة عن اׁتاوة الثابتة. 

 اםتوسط الجهداםكتتبة بالنسبة للمشتركين في  لقوةعن إتاوة تجاوز ا. 

 سַتهֺكالزيادات ( عن إتاوة الطاقات اםفعلة  .)0,8بمعامل قدرة أقل من  في إتاوة ا

  تַ لدى زبناء  اםعروفة ب " جول والحديد" فيعن الزيادات لتعويض الخسائر وب اםتوسط اݝحس الجهداݝحو
 .اםنخفض بالجهداستهֺكهم 

شֿغال والخدمات الناتجة عن تنفيذ هذا العقد.ب على ما سبق، يُرخص للشركةعֺوة   تحصيل جميع منتوجات ا

خֿرى اםقدمة للمشتركين و  شֿغال والخدمات ا بقا لعقد ط الشركةاݝحصلة من طرف للمرتفقين ويشكل منتوج التعريفات وا
 .فقاםر  تدبيرالتدبير مداخيل 

 ير تعريفة خدمات اםرفق : مراجعة وتعديل وتغي33اםادة 

من  52ا في اםادة عليهالتعريفات أثناء اםراجعة الدورية لعقد التدبير طبقا للشروط والشكليات اםنصوص  أو تغيير مراجعةيمكن 
 التدبير. عقد

من منتجيها. ويتم  بيتم تعديل التعريفات كذلك في حال تغيير في تعريفة اقتناء الشركة للطاقة الكهربائية أو اםاء الصالح للشر 
ַ خسارة". غير أنه ַ يمكن للشركة تعديل التعريفة في هذه الحالة  ַ ربح  تعديل التعريفات تطبيقا لهذه الفقرة على أساس مبدأ "

 . الجهات اݝختصةإַ بعد موافقة 
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عַتبار تغيرات تكلفة اليد العاملة واםواد اֿولية الناتجة عن التضخم، شرط  خֿذ بعين ا يمكن تعديل التعريفات سنويا من أجل ا
للسنة اםاضية. وַ تكون متوسط ثمن البيع باםائة مقارنة مع  1،5ب  ثمن البيعمتوسط أַ يتجاوز هذا التعديل نسبة ارتفاع 

 تطبيق إַ بعد موافقة السلطة الحكومية اםكلفة بالداخلية.هذه التعديֺت قابلة لل

غֿيار  فوترة: 34اםادة   اֿشغال التي تنجزها الشركة لفائدة ا

شֿغال التي  غֿيار على أساس تتم فوترة ا تַ الخاصة التي  ناجدول أثمتنجزها الشركة لفائدة ا قتض ي يأحادية. غير أنه في الحا
شֿغال على أساس التكاليف الفعلية  حجم أو مستوى تعقيدفيها  شֿغال اللجوء إلى التعاقد من الباطن، تتم فوترة هذه ا ا

 الناتجة عن الصفقة اםعنية.

حֿادية فيما يتعلق بالخدمات على أساس الصفقات اםبرمة طبقا لنظام الصفقات.  أما بالنسبة  يتم إعداد جدول اֿثمان ا
حֿاديل اםتوسط اםرجح تي يتم تحديدها من خֺل تطبيقللتوريدات، فيتم تطبيق اֿثمان ال  .(PUMP) لثمن ا

حֿادية الوارد في اםلحق . ويتم تحيينه سنويا من 5 رقم عند تاريخ دخول عقد التدبير حيز التنفيذ، يتم تطبيق جدول اֿثمان ا
 ،اֿقل قبل بداية السنة اםالية اםعنيةشهرين على قصد إبداء الرأي، وذلك طرف الشركة، وعرضه محينا على صاحب اםرفق 

 بهدف اعتماده في فاتح يناير من كل سنة مالية معنية.

 : نظام إبرام الصفقات والعقود 35اםادة 

حֿكام اםادة  السالف الذكر  83.21من القانون رقم  15مع مراعاة العقود والصفقات التي يتعين إبرامها بشكل مباشر تطبيقا 
تַ اםستقلة في واםتعلقة بحلو  ل الشركات الجهوية متعددة الخدمات محل اםكتب الوطني للكهرباء واםاء الصالح للشرب والوكا

شֿغال والخدمات والتوريدات اםتعلق  ةالحقوق والواجبات الناتجة عن العقود اםتعلقة بتدبير اםرفق، يتم إبرام صفقات وعقود ا
ات الشفافية واםساواة في الوصول إلى الطلبيات وفعالية النفقات وذلك طبقا لنظام الصفقبتدبير اםرفق طبقا םبادئ اםنافسة و 

 .7الوارد في اםلحق رقم 

 مستحقات ديون التمويل اםنقولة من اםكتب الوطني للكهرباء واםاء الصالح للشرب إلى صاحب اםرفق : 36 اםادة

دֿاء تُ  مبالغلفائدة صاحب اםرفق تǺدي الشركة  اםاء ديون التمويل التي تم نقلها من اםكتب الوطني للكهرباء و مستحقات خصص 
حֿكام اםرسوم رقم   من القانون  14يق أحكام اםادة تطباםتعلق ب 2.23.1035الصالح للشرب إلى صاحب اםرفق تطبيقا 

 اםتعلق بالشركات الجهوية متعددة الخدمات. 83.21م رق

 .5وكيفيات أدائها في اםلحق رقم  ةاםبالغ اםذكور حدد ت

حַتֺل اםؤقت للملك العام37ادة اם  : ا

ׁ اםǺقت لحتֺل ַ ا ، من مجانيةمن أجل تدبير اםرفق طبقا لعقد التدبير ،تستفيد الشركة زֺم  نجاز لملك العام الجماعي ال
شֿغال  سַتغֺل اםرفق.ا  و
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 ركةللمرفق لفائدة الش: تحصيل الديون اםستحقة 38اםادة 

جׁراءات الضرورية لتحصيل الديون اםستحقة  تحقة سواء تلك اםس للمرفق لفائدتها. وتشمل هذه الديون تتخذ الشركة ا
لفائدة الشركة بمناسبة تدبيرها للمرفق، وكذا الديون اםستحقة لفائدة اםكتب الوطني للكهرباء واםاء الصالح للشرب أو 

تַ اםستقلة لتوزيع اםاء وال  .كهرباء بمناسبة تدبيرها للمرفقالوكا

حֺيات اםخولة إليها لهذا الغرض بمقتض ى دفاتر التحمֺت اםلحقة    تستفيد الشركة من أجل تحصيل هذه الديون من الص
 بهذا العقد.

 : الضمان اםقدم من طرف الشركة39اםادة 

بواسطة مؤسسة من الشركة تقديم ضمان ن التنفيذ الجيد لعقد التدبير، يمكن لصاحب اםرفق أن يطلب امن أجل ضم
. يتم تحديد مبلغ هذا الضمان وكذا نظامه باتفاق اםكلفة باםالية السلطة الحكوميةبنكية مرخص لها لهذه الغاية من طرف 

 بين الشركة وصاحب اםرفق، بعد موافقة السلطة الحكومية اםكلفة بالداخلية.

 نظام اםستخدمين –السادسالباب 

 : نظام مستخدمي اםرفق 40اםادة 

 يتكون مستخدمو اםرفق من:

تַاםستخدمين اםنقولين من اםكتب الوطني للكهرباء واםاء الصالح للشرب ومن ا - ء والكهرباء اםزيع التو  اםستقلة لوكا
حيز  لتدبير ا عند تاريخ دخول عقد إلى الشركة هبتدبير  اםعهود باםرفقوالعاملون  اםعنيةاםفوض شركات التدبير من و 

حֿكام اםادة التنفيذ،   ؛ السالف الذكر 83.21من القانون رقم  16تطبيقا 
حֿكام نظام اםستخدمين الخاص بالشركة. -  اםستخدمين الذين يتم تشغيلهم طبقا 

ئַحة اםستخدمين عند تاريخ دخول عقد التدبير حيز التنفيذ حسب ا هֺ في اםلحق  ֿصنافتحدد   .3قم ر اםشار إليها أع

ئַحة اםستخدمين محينة إلى صاحب اםرفق عند نهاية كل سنة   .ماليةيتم تبليغ 

 في إطار اםراجعة الدورية لعقد التدبير. 3كما يتم تحيين اםلحق رقم 

مַتيازات ، 3 رقم باםلحق محدد هو  كما تضع םستخدميها نظاما أساسيابأن  الشركةلتزم ت يضمن لهم على اֿقل الحقوق وا
السالف الذكر وخصوصا  83.21اםنصوص عليها في التشريعات الجاري بها العمل، وַ سيما قانون الشغل والقانون رقم 

 منه.  16اםادة 

 : يتضمن نظام اםستخدمين اםقتضيات الخاصة بالفئات التالية

: يتعين على الكهرباء قطاع -للشرب الصالح واםاء للكهرباء الوطني اםكتب من اםنقولين النظاميين اםستخدمين -
ص عند تاريخ النقل فيما يخ التي كانت تتمتع بها نظام اםستخدمين أن يضمن لهذه الفئة الحقوق واםكتسبات

جַتماعية والتغطية الصحية  عֿمال ا سַتفادة من خدمات ا جֿور والترقيات وا هو منصوص عليها  كماالتقاعد، و ا
تַ إنتاج ون  ؛  قل وتوزيع الكهرباء في اםغرب كما تم تغييره وتتميمهفي نظام مستخدمي مقاو
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تعين على نظام ي :اםاء قطاع -النظاميين اםنقولين من اםكتب الوطني للكهرباء واםاء الصالح للشرب اםستخدمين -
جֿالتي كانت تتمتع بها اםستخدمين أن يضمن لهذه الفئة الحقوق واםكتسبات  ور عند تاريخ النقل فيما يخص ا

جַتماعية والتغطية الصحية والتقاعد،  عֿمال ا سַتفادة من خدمات ا  هو منصوص عليها في نظام كماوالترقيات وا
 مستخدمي اםكتب الوطني للماء الصالح للشرب سابقا كما تم تغييره وتتميمه؛ 

يتعين  :لجددا ستخدميناם أو  اםفوض التدبير  شركاتمن و  للتوزيع اםستقلة الوكاַت من اםنقولين اםستخدمين -
يما يخص عند تاريخ النقل فالتي كانت تتمتع بها على نظام اםستخدمين أن يضمن لهذه الفئة الحقوق واםكتسبات 

جַتماعية والتغطية الصحية والتقاعد،  عֿمال ا سַتفادة من خدمات ا جֿور والترقيات وا هو منصوص عليها كما  ا
تַ إنتاج   ونقل وتوزيع الكهرباء في اםغرب، كما تم تغييره وتتميمه.في نظام مستخدمي مقاو

 .الداخلية الترقية وتشجيع اםستخدمين لتحفيز  آلياتتلتزم الشركة بوضع  كما

 إليهااםستخدمين اםنقولين التزامات الشركة اتجاه : 41اםادة 

حֿكام اםادة  باستعادة اםستخدمين التابعين للمكتب الوطني السالف الذكر، تلتزم الشركة  83.21من القانون رقم  16طبقا 
تַ اםستقلة لتوزيع اםاء والكهرباء ولشركات التدبير اםفوض والعاملين باםرافق اםعهود  للكهرباء واםاء الصالح للشرب وللوكا

تַ لصالح للشر من اםكتب الوطني للكهرباء واםاء ا إلى الشركة اםنقولون  اםستخدمون ظل بتدبيرها إلى الشركة. وي ب ومن الوكا
ي الصناديق ف اםعاشاتنظمة ֿ بالنسبة  ،عقد التدبير، طيلة مدة منخرطيناםستقلة ومن شركات التدبير اםفوض اםعنية 

سֿاسية  اםذكورون  خدمون اםستوالتكميلية التي كانوا يؤدون اشتراكاتهم بها في تاريخ نقلهم. وتعتبر مدة الخدمة التي قضاها  ا
تַوبالء الصالح للشرب اםالوطني للكهرباء وا كتبباם  .كةكما لو أنجزت بالشر  ء والكهرباءاםلتوزيع ا اםستقلة وكا

 اםكتبباםعنيين العجز السنوي في صناديق التقاعد الخاصة بمستخدمي ومتقاعدي قطاع التوزيع مبالغ  تتحمل الشركةو 
ַ الوطني للكهرباء واםاء الصالح للشرب وب ما هي اםاء والكهرباء مثلما هي محددة في التوقعات اםالية كلتوزيع  اםستقلة تالوكا

  .5مبينة في اםلحق رقم 

ح ، وַ سيما من اםكتب الوطني للكهرباـء واםاء الصالمن هيئات أخرى  يهان إليضمن للمستخدمين اםنقولتتلتزم الشركة بأن 
تַ اםستقلة وشركات التدبير اם فوض اםعنية وضعية تكون على اֿقل بنف  الوضعية التي كانوا عليها عند للشرب والوكا

جַتماعية والتغطية  عֿمال ا جֿور والتعويضات واםكافآت اםتعلقة بالوضعية النظامية وا سַيما فيما يخص ا تاريخ نقلهم، و
جַتماعي. حַتياط ا  الصحية ونظام ا

جַتماعية التي كانوا يستفيدون منها عند كما تضمن الشركة استفادة اםستخدمين اםنقو  عֿمال ا لين اםعنيين من خدمات ا
جַتماعية اםعنية مثلما هي  عֿمال ا تاريخ نقلهم إلى الشركة وذلك بالخصوص من خֺل أداء مساهماتها في ميزانية هيئات ا

 .5مفصلة في التوقعات اםالية اםنصوص عليها في اםلحق رقم 

حֿكام اםادة تلتزم الشركة باحت جַتماعيين تطبيقا  طׁار اםبرمة مع الشركاء ا  83.21من القانون رقم  16رام اַتفاقيات ا
 اםتعلق بالشركات الجهوية متعددة الخدمات.
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حֺيات اםخولة םستخدمي اםرفق  42اםادة   : الص

لضرورية لتدبير اםرفق طبقا للشروط اםحددة في ا إنجاز جميع اםهامو لقراءة العدادات أو مراجعتها يؤهل مستخدمو الشركة 
 دفتر التحمֺت اםلحق بعقد التدبير.

كما يؤهل مستخدمو الشركة اםحلفون طبقا للتشريع الجاري به العمل םعاينة اםخالفات التي قد يرتكبها اםرتفقون فيما 
 وبصفة عامة جميع الخدمات التي تقدمها الشركة في םاء الصالح للشرب والطاقة الكهربائية والتطهير السائل،ا توزيعيخص 

 إطار عقد التدبير.

 وظيفتهم.و  وصفتهم اسمهميتعين على اםستخدمين اםشار إليهم في هذه اםادة أن يحملوا بطاقات ظاهرة تبين 

 يمارس اםستخدمون اםذكورون مهامهم تحت اםسؤولية الحصرية للشركة.

 التكوين اֿساس ياםستمر و التكوين :  43اםادة 

ذلك بهدف و معارفهم لمستخدمين وتحيين ل اםستمر  تكوينلبوضع برنامج سنوي وبرنامج متعدد السنوات لالشركة لتزم ت
اםخطط اםتعدد السنوات واםيزانية السنوية،  ضمن تحسين كفاءتهم وجودة الخدمة وظروف العمل. يجب تقديم هذا البرنامج

 .كةالشر وتخصيصه لجميع مستخدمي 

اםساهمة في اםبادرات اםتعلقة بإحداث مؤسسات تكوين أساس ي في مجال التوزيع وفقا للشروط  على الشركة كذلك تعمل
 إطار اتفاقي مع الهيئات اםعنية.في اםنصوص عليها في التنظيم الجاري به العمل وكذا تلك التي يتم تحديدها 

 مراقبة التدبير –السابع الباب 

 رابةة اليي مماسساا ااح  اםرفق: اם 44اםادة 

صادية على سلطة عامة للمراقبة اַقتالشركة تجاه  صاحب اםرفقتوفر يعلى الشركة، اםراقبة التي تمارسها الدولة عֺوة على 
شريعية الت ، وذلك ضمن احترام اםقتضياتطبقا لعقد التدبير وםراقبة كل ما يتعلق بتدبير الشركة للمرفق ،واםالية والتقنية

ات عقد םقتضيطبقا وكذا الشركة وموضوع عقد التدبير،  طوخصوصا اםتعلقة بمجال نشا ،والتنظيمية الجاري العمل بها
 .التدبير

الولوج مباشرة إلى جميع قواعد ومن خֺل أو بالوقوف بعين اםكان  سواء من خֺل الوثائق مراقبته صاحب اםرفقمارس ي
مدى  تقييمهدف بالشركة في إطار تدبير اםرفق، وذلك ستعملها تلبرامج والتطبيقات اםعلوماتية التي وإلى ا والبيانات اםعلومات

 واםالي. التقني والتجاري  دֿاءبرسم عقد التدبير وخصوصا أهداف ا اַلتزاماته الشركةاحتـرام 

ل عدم عرقلة عمليات اםراقبة بأي شكو  ،في ظروف عادية هراقبتصاحب اםرفق םممارسة  بتسهيلقوم تبأن  الشركةلتزم ت 
شֿكال. ات الصلة ذالوثائق اםحاسبية والتقنية وغيرها ب ، بناء على طلبه،صاحب اםرفق توافيبأن  لشركةلتزم اتكما  من ا

عֺمن ه مكنتأن و بتدبير اםرفق،  طַ  .على كل الوثائق اםتعلقة باםرفق، في عين اםكان، ا
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  ائمة للمراقبةاםصلحة الد:  45اםادة 

 يذعند تاريخ دخول عقد التدبير حيز التنفينها يمن طرف مصلحة دائمة للمراقبة، يتم تع تدبير الشركة للمرفقتتم مراقبة 
 طبقا للدوريات الصادرة في هذا الشأن من طرف السلطة الحكومية اםكلفة بالداخلية.

حֺيات الص بجمي  ااوتتمت  في قياماا بماام على الشركة،قبة مارةة ممي  ماا  اםراםتؤهل اםصلحة الدائمة للمراقبة 
 د التدبير.قاםخولة لصاحب اםرفق طبقا لع

 بعده. 47 اםادةفي يتم تحمل تكاليف اםصلحة الدائمة للمراقبة من خֺل حساب الدراةات واםراقبة اםنصوص عليه 

 الدورية: التقارير  46اםادة 

عقد التدبير حيز  تاريخ دخول ابتداء من  مالية، قبل نهاية أبريل من كل ةنة احب اםرفقلص قد تأن  الشركة يجب على
دֿاء حول  اوتقرير  ا،مالي اوتقرير  ا،تقني اوتقرير  ،حول التسيير اتقرير التنفيذ    .ا

  مַتماعية  الحصيلة التقرير حول التسييريتضمن عֿمال ا ةַتغֺل ومدول التمويل وحصيلة ا وثائق  ةقائمو وحساب ا
فئات اםستخدمين وكذا بشكل حسب ومدول تطور أعداد اםستخدمين حسب التخصصات و  السارية اםفعول التأمين 
 مندمج.

 اقي اֿنشطة وب وتوزي  الكارباءاםاء الصالح للشرب والتطاير السائل  توزي  ، من ماة، بينالتمييز  م التقرير التقني
خֿرى اםرخص بها طبقا لعقد التدبير  لترابيا لمدار لمماعة على حدة وكل عمالة وإقليم تابعين كل ومن ماة أخرى بين  ،ا

 وكذا التومااتمن طرف الشركة  اםسخرةوالوةائل لتدبير اםرفق . ويجب أن يتضمن مذكرة وصفية لتدبيرلعقد ا
  بيان تطورها ناصر التالية، مالعخصوصا ة. ويتضمن التقرير التقني عنيالتي طبعت السنة اם الاامة اםستقبلية والوقائ 

خֿيرة   : على مدى السنوات اםالية الثֺث ا
o ةַتثمار اםنجز، حسب كل مشروع وحسب كل مصدر تمويل وحسب كل فصل شׁارة إلى تاريخ  ،برنامج ا م  ا

ةַتغֺل  ؛ الشروع في ا
o  حֺات الكبرى  ؛ أشغال التجديد واׁص
o مַتماعي  ؛ خدمة )الكارباء واםاء والتطاير السائل(ملية وكل مماعة وكل ، حسب كل عحصيلة عمليات الربط ا
o ؛ مودة الخدمة اםقدمة 
o  ؛ فئة تعريفيةحسب كل عدد اםشتركين 
o ؛ فئة تعريفية حسب كل الكميات اםفوترة 
o  حسب الصنف والقطر اםكتتب بالنسبة للماء الصالح للشرب اםعنيةاםنجزة خֺل السنة  عمليات الربطعدد ،

ةַتثمارات اםتعلقة والتط الجديدة،  طبعمليات الرباير السائل وفئة التعريفة بالنسبة للطاقة الكاربائية وكذا ا
 ؛ طبقا لشروط عقد التدبير

o ؛ طول الشبكات 
o  والنتائج  ةاםوالي اםالية، م  بيان أهداف التحسين اםحددة بالنسبة للسنة اםرفقب اםتعلقةاםردوديات التقنية

 ؛ ها خֺل السنة اםالية اםنصرمةاםحصل علي
o  ؛ اםاء الصالح للشرب اםوزعمودة 
o   ؛ إعادتهانقطاعات الخدمة وآمال اإحصائيات  
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o   ؛ اםقدرة في آخر السنة اםاليةبالخدمات نسب الربط 
o  ؛ إلقاؤهםعالجة وجودة ما يتم ا الناتجة عنواםنتوجات  اםطروحةالتلوث: جمع ونقل السوائل  معالجة 
o  التطور العام للمنشآت. 

  مبالقوائيكون مصحوباً ويتعين أن  ،اםرفقمجموع وعن خدمة من خدمات اםرفق عن كل  اםالي التقرير تم إعداد ييجب أن 
 : التركيبية اםحاسبية السنوية وكذا الكشوفات واםعلومات التالية

o ؛ منتوج بيع اםاء والكهرباء وإتاوة التطهير مع بيان وعائها 
o  شֿغال اםنجزة والخدمات اםقدمة من قبلمنتو  ؛ تطبيقا للعقد، وتطور هذه اםداخيل الشركة ج ا
o حֺات الكبرى  كشوفات  ؛ أشغال التجديد واׁص
o  خֿرى أو  صاحب اםرفقبيان ملحق يفصل اםداخيل التي يحتمل أن يتم تحصيلها لحساب  الدولة أو الهيئات العامة ا

 ؛ مع بيان وعائها
o دֿاءاتفصل التحصيֺت بيان ملحق ي شַتراكاتاםتعلقة بضمانات  وا  ؛ ا
o ؛ برسم الضريبة على الشركات للشركة نسخة التصريحات الضريبية 
o ؛ باםساعدة التقنية بيان ملحق يفصل الفصل الخاص 
o  كل 

خֿرى التي ت   اםؤشرات ا
  م 

نׁجازات اםالية والتي سيتم ك   .بين الطرفيناتفاق تحديدها بن من تقييم ا

  دֿاءيبين ر )الفوترة التجاري حسب اםعايير اםنصوص عليها في عقد التدبي والتدبير اםشتركين واםردوديات  تدبير نتائج  تقرير ا
جׁراءات اםتخذة من أجل تحصيلها وأسباب  ،وكذا تقرير يبين حجم اםتأخرات ،والتحصيل وتدبير الشكايات(  ذههوا

 اםتأخرات.

يونيو من كل  30 قبلالحسابات )العام والخاص(،  مراقبتقرير  لى الشركة أن تقدم لصاحب اםرفقعين عمن جهة أخرى، يت
خֿيرة.3بأرقام ومعلومات السنوات اםالية الثֺث ) تذكيرا ، ابتداء من السنة الرابعة،هذه الكشوفاتيجب أن تتضمن سنة. و   ( ا

 .صاحب اםرفقضعيات حسابات و بيتعين على الشركة أن تقدم شهريا لصاحب اםرفق بيانا 

وكذا بشكل إلكتروني قابل  ،6رقم  في اםلحق لواردةطبقا للنماذج احامل ورقي كل التقارير السالفة الذكر على  تقديميجب 
 .لֺستغֺل

جֽال اםحددة لهاالبابتسليم أية واحدة من الوثائق اםبينة في هذا  الشركةيعتبر رفض  لتطبيق ا موجب ، خطأ تعاقديا، في ا

 .49 اםادةعليها في الجزاءات اםنصوص 

 حساب الدراسات واםراقبة:  47اםادة 

الدراسات  حساب تكاليفتقوم الشركة عند تاريخ دخول عقد التدبير حيز التنفيذ بفتح حساب بنكي وتدبيره تحت تسمية "
 تكاليف الدراسة واםراقبة، محددة  سنوية مخصصة لتمويل مساهمةبريل من كل سنة، أ 15 قبل فيه ودعت "،واםراقبة

   .اםنصرمة، دون احتساب الرسوماםالية من رقم اםعامֺت عن السنة  % 0.5 في

التقديري  على أساس رقم اםعامֺتبالنسبة للسنة اֿولى، تحدد اםساهمة السنوية للشركة لتمويل تكاليف الدراسة واםراقبة 
 للسنة اֿولى.
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في حدود الرصيد اםتوفر فيه، جميع تكاليف سير تǺدي الشركة، من خֺل حساب تكاليف الدراسات واםراقبة، مباشرة و
 ق.لفائدة صاحب اםرف اםنجزة اםصلحة الدائمة للمراقبة وكذا اםستحقات واֿتعاب اםتعلقة بمهام اםراقبة والدراسات

 .6تحدد كيفيات أداء التكاليف واםستحقات واֿتعاب اםذكورة طبقا للنموذج الوارد في اםلحق رقم 

 والتعويضات العقوبات–الثامن الباب

  : مسؤولية الشركة 48اםادة 

غֿيارتظل الشركة مسǺولة عن كل  حֿوال أن ل هاأثناء تدبير  ضرر أو خسارة تلحق با ַ يمكن بأي حال من ا صاحب كون يلمرفق. و
غֿيار نتيجة تدبير اםرفق، وخصوصا في عن اֿضرار أو الخسائر  مسǺوַاםرفق  حֺقة با تַ التاليةال  :الحا

 : بالنسبة للماء الصالح للشرب .1

ن مالتدبير أو على مستوى جماعة  الترابي لعقد داراם على مستوى مجموعالعام غير اםبرر  نقطاعַ اـ في حالة  أ(
 ؛ التدبيرالترابي لعقد دار اםالواقعة في  الجماعات

نַقطاعي حالة . ف(ب  ؛ الجزئي غير اםبرر ا

 ؛ وطنيةللمعايير المن حيث جودتها وزيع مياه ַ تستجيب في حالة ت . (ج

 اݝحددة في دفتر تحمֺت توزيع اםاء الصالح للشرب. اםستوياتي حالة هبوط الضغط تحت ف ـ (د

 : بالنسبة للكهرباء .2

ַ في حالة ـ أ(  ن مأو على مستوى جماعة التدبير  الترابي لعقد داراם مجموععلى مستوى العام غير اםبرر  نقطاعا
 ؛التدبير  الترابي لعقد داراםالواقعة في  الجماعات

نַقطاع حالة في ـ (ب  ؛ اםبرر غير الجزئي ا

 اݝحددة في دفتر تحمֺت توزيع الكهرباء. اםستويات يتجاوز  التوتر في فارق  حالة في ـ (ج

 : بالنسبة للتطهير السائل .3

 ؛ ـ في حالة انسداد عام للشبكة أ(

 ؛ ( ساعة24ـ في حالة انسداد غير مبرر لقناة أكثر من أربع وعشرين ) (ب

دֿاءـ في حالة  (ج  ؛( ساعة24قبل الصرف نحو اݝخرج الههائي ֿكثر من أربع وعشرين ) عالجة أوليةاםعيب םنشأة م ا

 ؛ إحدى محطات التطهير لعملـ في حالة التوقف العام  (د

منشآت التطهير، في غير حالة القوة القاهرة  قبل وصولها إلى اםلقاةالسوائل في حالة معاينة تحويل كل أو جزء من . (ه
 لصاحب اםرفق ؛دون الترخيص اםسبق  وأ

 . اםعالجةםعايير الجودة اםطلوبة بالنسبة ݝحطـة  السوائل اםطروحة اםعالجةي حالة عدم استجابة . ف (و
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خֺׁل بالتزاماتها التعاقدية: الجز  49 اםادة  اءات اםطبقة على الشركة في حال ا

تַ اםنصوص عليها فيما يلي، ف خֺ  ودون ال ه، تارتكبأ التعاقدية نتيجة خط ابالتزاماتهالشركة عند عدم وفاء و ي الحا
خֿرى اםنصوص عليها في  الغرامات  يقتطبصاحب اםرفق ليمكن  ،بهدفاتر التحمֺت اםلحقة عقد التدبير أو في بالجزاءات ا

غֿيار اםعنيين ى الشركةعلالتالية  ق هذه ، ودون أن يحد تطبيبقوة القانون وذلك دون الخֺ  بالتعويضات اםحتملة تجاه ا
 الغرامات من مسؤولية الشركة.

تַ اםنصوص عليها أ ،بالنسبة للماء الصالح للشرب فائدة صاحب دناه غرامة ليستحق بالنسبة للماء الصالح للشرب في الحا
مֿتار اםكعبة اםرفق تحتسب  النسبة للفترة العمل ببه الثمن اםتوسط الجاري  فياםبينة في كل مخالفة على حدة بضرب عدد ا

 : ةالتي تم فيها ارتكاب اםخالف

نַقطاع العام غير اםبرر في  -(أ ستحقة اםغرامة التطابق واحدة،  أو على مستوى جماعة التدبير الترابي لعقد دار اםفي حالة ا
مֿتار اםكعبة اםسجل في منطقة أو مناطق التوزيع اםعنية خֺ   ماء الصالح لل استهֺكااليوم اֿكثر الحجم الجمالي من ا

نַقطاع وم للشرب  ؛ ( ساعة24قسوما على أربع وعشرين )من السنة اםنصرمة مضروبا في عدد ساعات ا

نַقطاع ا -(ب  (1)متر مكعب  واحد  اםستحقةغرامة ال، تطابق ( ساعات10لجزئي غير اםبرر خֺ  أكثر من عشر )في حالة ا
نַقطاع العامفي عن كل مشترك حرم من اםاء وعن كل ساعة انقطاع، دون أن تتعدى هذه الغرامة تلك اםطبقة   ؛ حالة ا

غرامة جزافية تطابق تلك تطبق على الشركة ، بها الجاري العمل وطنيةفي حالة توزيع ماء ַ يستجيب للمعايير ال - (ج
 ؛ ( اثنتين2لسالفة عن مدة ساعتين )اםنصوص عليها في الفقرة )أ( ا

 احب اםرفقصمن طرف  تواجهيااםعاين  الضغط صاحب اםرفق، يقبله، دون تبرير يبقى عندمااםشتركين،  ايةتبعا لشك -( د
 ينتاثنםدة تفوق وذلك  ( مترا )يتم قياسه عند مدخل البناية(25عشرين )و خمسة أدنى من  في جزء من الشبكة الشركةو 

مֿتار اםكعبة اםسجل خֺ  اليوم  تطبق ( ساعة ،72 )وسبعين  الصالح  استهֺكا للماءاֿكثر غرامة تطابق الحجم الجمالي با
توزيع اםاء  وما على العدد الجمالي םشتركيومقس ،مضروبا في العدد الجمالي للمشتركين اםعنيين ،في السنة السابقة للشرب

 .لشركةا لدى

 ،حالة على حدةلكل  بالنسبة ، في ما يلياםحدد  (kWh)ساعة-، يتم تحديد الغرامات بضرب عدد الكيلواطبالنسبة للكهرباء
 : ةالعمل خֺ  الفترة التي تم فيها ارتكاب اםخالف به في الثمن اםتوسط الجاري 

ַ  -( أ  ساعة -عدد الكيلواط :  أو على مستوى جماعة واحدة الترابي لعقد التدبير دار اםنقطاع العام غير اםبرر في في حالة ا
(kWh)  روبا في عدد مض ،من السنة اםالية استهֺكا للكهرباءخֺ  اليوم اֿكثر اםسجل في منطقة أو مناطق التوزيع اםعنية

نַقطاع وم  ؛ ( ساعة24)قسوما على أربع وعشرين ساعات ا

نַقطاع الجزئي غير اםبرر خֺ  أكثر من ساعتين ) -( ب عن كل مشترك  (kWh) ساعة-( كلواط10عشرة ) : ( اثنتين2في حالة ا
نַقطاع العام حرم من الكهرباء وعن كل ساعة انقطاع، دون أن تتعدى هذه الغرامة تلك اםطابقة  ؛ لحالة ا

الشركة و  اםرفق صاحب بين تواجهيااםعاين بقى فارق التوتر، باםقارنة مع التوتر التعاقدي ي عندمااםشتركين،  ايةتبعا لشك - (ج
( بالنسبة 10عشرة باםائة )%من  أكثر ( اثنتين، 2تفوق ساعتين ) םدةيقبله صاحب اםرفق في جزء من الشبكة دون تبرير 
 عند )يتم قياسه MTلنسبة للمشتركين في التوتر اםتوسط ( با%7) اםائةبو من سبعة ، BTللمشتركين في التوتر اםنخفض 
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جׁمالي من  الكيلواط: (الشركةاםشتركين من جهة شبكة  بداية تجهيزات  استهֺكااםسجل خֺل اليوم اֿكثر   (kWh)ساعة -ا
جׁمالي للمشتركين اםعنيين ومقسوما على  اםالية في السنة  للكهرباء جׁمالي םالسابقة مضروبا في العدد ا شترك  تويع  العدد ا

 .شركةالكهرباء بالنسبة لل

مֿتار اםكعبة من اםياه اםستعملة أو من مياه اםطر اםحددة بعده في بالنسبة للتطهير السائل ، تحدد الغرامات بضرب عدد ا
ֿ  .ةالعمل خֺل الفترة التي تم فيها ارتكاب اםخالفبه الثمن اםتوسط الجاري  متار اםكعبة من اםياه اםستعملة وتحدد كمية ا

حַتساب الغرامة حسب كل حالة كما يلي مֿطار اםعتمدة   : أو من مياه ا

أو على مستوى جماعة  التراب  لعقد التدبير دار اם( ساعة في 24في حالة اַنسداد العام للشبكة ֿكثر من أرب  وعشرين ) -( أ
مֿتار ا يُعتمدواحدة،  جׁمالي من ا ֿكثر اםكعبة للماء الشروب اםسجل في اםنطقة أو اםناطق اםعنية خֺل اليوم الحجم ا

ام اַنسداد وفي عدد أي ( %80في معامل ثمانين باםائة )  السابقة مضروبا اםالية السنة   من استهֺكا للماء الصالح للشرب
 ؛ اםسجل بعد اםعاينة

ׁ  الصبيب يُعتمد ة،ساع( 24كثر من أرب  وعشرين )ֿات في حالة انسداد غير مبرر لقناة من القنو  -( ب سمي اليوم  بالنسبة ا
 ؛ ام اַنسداد اםسجل بعد اםعاينةللقناة مضروبا في عدد أي

 اםعالجة( ساعة، أو في حالة سير معيب םنشآت 24ֿكثر من أرب  وعشرين ) للرف في حالة توقف غير مبرر لسير محطة  - (ج
لتدفق ا يُعتمد، للسوائل العادمةغير كافية  معالجةإلى  بالشكل الذي أدى لֺستغֺلك السجل اليوم  أو في حالة عدم مس

سׁمي اليوم  بالنسبة لقناة الصرف مضروبا في عدد أ خֺׁل اםسجل بعد اםعاينةا  ؛ يام ا

سׁمي اليوم  لل الصبيب يُعتمدفي حالة توقف عام غير مبرر لسير محطة للتطهير،  - (د  التوقفام أيمحطة، مضروبا في عدد ا
 ؛ ةبعد اםعاين اםسجل

منشآت التطهير يؤدي إلى معالجة حجم من اםاء مدخل لكل أو بعض السوائل اםتدفقة على مستوى  معاينة تحويلفي حالة  - (ه
 ،من صاحب اםرفقق حالة القوة القاهرة أو دون الحصول على الترخيص اםسب، من غير أو شحنة أدنى من الحدود اםقبولة

سׁمي اليوم  للمحط الصبيب يُعتمد  ؛ ةا

حطة الجودة اםطلوبة ם معالجتها םعايير التي تمت  عادمةالسوائل ال عدم استجابةمعاينة بشكل تواجهي  في حالة ما إذا تم -( و
سׁمي اليوم  للمحطة اםعنية مضروبا في معامل يمثل العֺقة بي الصبيب يُعتمدالتطهير،  تم مراعاتها ن عدد اםعايير التي لم تا

جׁمالي للمعايير   عن كل يوم إخֺل.الواجب احترامها والعدد ا

وֺة على ذلك، في حالة عدم تقديم التقارير أو الوثائق اםنصوص عل  عقد التدبير من طرف الشركة لصاحبى تقديمها في ع
تُطبق من طرف صاحب  يوما، (30) دوى بعد انصرام أجل ثֺثينجيبقى دون من طرف صاحب اםرفق  ه إنذار يبعد توجو  اםرفق،
هֺ، عن كل وثيقة غير مقدمةعلى الشركة  اםرفق جֿل اםنصوص عليه أع نַتهاء ا رامة غ وعن كل يوم تأخير ابتداء من اليوم اםوالي 
 درهم.  1000قدرها 

عַتبار  بعين أخذا اء الصالح للشرب والكهرباء والتطهير السائل وإنجاي برامج تأهيل شبكات تويع  اם عادةׁ  الضرورية للمدة ا
سַتثمار والتجديد الضرورية اםنصوص عليها في اםخططات اםديرية للمرافق اםعنية،   اםنصوص لغراماتا تطبيق في يشرع ַ ا

ַ  اםادة هذه في عليها  .التنفيذ حيز  التدبير  عقد دخول  تاريخ من سنوات خمس انصرام بعد إ
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 : الحلول الكلي أو الجزئي محل الشركة في تدبير المرفق  50ادة الم

 تدبير،بموجب عقد ال التزامات اםلقاة على عاتقهلֺ الشركة أو الفادح أو الخطأ الجسيم في تنفيذ اםتكرر في حالة التقصير 
مֺة ַ سيماو  حب يقوم صا ،إַ جزئيا ير اםرفقتقم الشركة بتدبلم إذا أو  ،تينمهدد تينالعمومي أو الصحة إذا أصبحت الس

يسري  ددمحداخل أجل التدبير  بما تقتضيه التزاماتها بمقتض ى عقدالقيام من أجل إلى الشركة اםرفق بتوجيه إنذار مكتوب 
نׁذار اعتبارا من يوم تسلم  تַ  فييتعدى  أن دون  ا  كاملة. يوما( 30) ثֺثينجميع الحا

نׂذار اםوج الشركة تمتثلإذا لم  جֿل  هايلإه ل  وعلى ركةالشتخذ على نفقة يأن صاحب اםرفق ل أمكن، اםحدد لذلكبعد انقضاء ا
 : إحدى التدابير التالية إليهابمقتض ى أمر موجه  ، تهامسؤولي

 أو ؛الشركةمسؤولية و ، على نفقة التدبير اםباشر لصاحب اםرفقتحت  اأو جزئيا كلي اםرفق وضع - (أ
 .أو كليا ئياز جفي تدبير اםرفق  كةالشر إحֺل مقاولة محل  - (ب

هֺ (و ب (في الحالتين اםذكورتين في أ نׁذار  إلى حينو ، أع خֺׁل أو الخطأ الذي أدى إلى ا  ،ادياםرفق لسيره العاستعادة و  تدارك ا
مֿر يتم إيقاف العمل بعقد التدبير كليا أو جزئيا  .اםوجه للشركةالسالف الذكر ، ويتم تحديد ذلك بمقتض ى ا

هֺ  39 ةاםادفي  اםنصوص عليه الضمانقتطع تلقائيا من مبلغ يأن  ، عند اַقتضاء،صاحب اםرفقيجوز ل ة ضروري نفقةكل أع
 .ه اםادةتنفيذ مقتضيات هذل

 فسخ العقد بسبب إخֺل الشركة  : 51 المادة

ي ف ، وخصوصاجسيم إلخط اكابهفي حالة ارت مسؤولية الشركةعلى نفقة و يفسخ عقد التدبير أن صاحب اםرفق يمكن ل
تַ التالية  : الحا

رنامج اםشاريع اםسجلة في ب تشغيل إنهاء أو إذا رفضت تقديم مشاريع التنفيذ، أو  الشركة دون أسباب معللة ترفض إذا -
سַتثمار  جֽال وفق 31 ادةفي اםيزانية السنوية كما هو منصوص عليه في اם ةواםدرجا د والشروط اםحددة في عق ا

 ؛ التدبير 
مֺة العمومي - سֿباب تنسب مباشرة  تينإذا أصبحت جودة اםياه أو الصحة أو الس  .للشركةمهددة لفترة طويلة 
ساعة  12و ،ساعة بالنسبة للماء الصالح للشرب 24طال أكثر من نصف اםشتركين םدة تتجاوز يفي حالة انقطاع  -

سֿباب تنسب مباشرة لل  ؛ ةشركبالنسبة للكهرباء، وذلك 
مַتناع  - ر من في عقد التدبير بعد إنذا اםنصوص على تقديمها من طرف الشركةعن تقديم الوثائق اםتكرر في حالة ا

 ؛ يوما (30) ثֺثين םدة جدوى يبقى دون صاحب اםرفق طرف 
من عقد  44 ةداםا في كما هو منصوص عليهاعقد التدبير صاحب اםرفق أن يمارس مراقبته على تنفيذ تعذر على إذا  -

 .الشركة، بسبب عرقلة من طرف التدبير

ַ  من طرف صاحب اםرفق عقد التدبير  فسخַ يمكن أن يتم و  ( أشهر 3ثֺثة ) انصرام أجل بعدإلى الشركة  هيبلغ قرار من خֺل إ
عׁذاروبمجرد  يبقى دون جدوى.توصل الشركة بإعذار يوجهه لها صاحب اםرفق و  على احب صى ، يتعين علتوصل الشركة با

جֿل والشركة  اםرفق هֺأن يبحثا، داخل ا  ، عن كل حل من شأنه أن يمكن من مواصلة التدبير.اםنصوص عليه في الفقرة أع

للشركة ؛
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تַكون تַ و لصاحب اםرفق.  بعد مداولة الجهاز التداولييتم فسخ العقد  ַ بعد تأشير  ةاםذكور قابل اםداو ة السلطة للتنفيذ إ
 .الحكومية اםكلفة بالداخلية

بتداء أو عند اַقتضاء ا ،بقرار الفسختوصل الشركة ابتداء من تاريخ لفسخ يكون أثر ا ،طبقا لهذه اםادةفسخ العقد تم  إذا
 : النتائج التالية الفسخيترتب عن و   .قرار الفسخمن التاريخ اםحدد في 

تַ  - خֺׂ حֺقة باםرفق نتيجة ل حֺقة به و/أو ال يتوجب على الشركة تعويض صاحب اםرفق عن جميع اֿضرار ال
 ؛ فسخ العقد من طرف صاحب اםرفقإلى  التي أدت

زֺمة لضمان  - جׁراءات ال يتوجب على الشركة تعويض صاحب اםرفق عن جميع النفقات التي اقتضاها اتخاذ ا
 ؛ فسخ العقداستمرارية اםرفق نتيجة 

 ؛ من عقد التدبير 39يحتفظ صاحب اםرفق بمجموع مبلغ الضمان اםنصوص عليه في اםادة عند اַقتضاء،  -
مֿوال الرجوع التي تم  ،في مقابل استرداد أموال الرجوع ،يؤدي صاحب اםرفق للشركة - القيمة اםحاسبية الصافية 

 تمويلها من طرف الشركة.

 تعديل العقـدمراجعة و – التاسعالباب 

   لعقد التدبير : اםراجعة الدو ية  52اםاة  

رة وضعية اםرفق، ودراسة الفت ستعراضبا د التدبير حيز التنفيذابتداء من تاريخ دخول عق سنوات خمسالطرفان كل يقوم 
مֿر ذلك،  السابقة منذ آخر مراجعة وذلك من أجل حصر اַلتزامات التعاقدية الخاصة بكل طرف، واַتفاق، إن اقتض ى ا

 .تعديلية لعقد التدبير عقودعلى 

عֿمال، بإنجاز للعقداجعة خֺل الستة أشهر التي تسبق كل مر  يخصه،كل فيما  ،يقوم الطرفانو  ورية الضر  التحضيرية ا

ַ سيما، لية اםراجعةملع  .إنجاز افتحاص للفترة السابقة و

سַتثمارات برسم الفترة شركةوال صاحب اםرفق عمليكما  والتوازن  ،اםوالية، بعد تحديد الحاجيات اׁضافية في ميادين ا
سַتثمارات، الجوانب اםالية واַقتصاديةذات الصلة في عقد التدبير ) اםالي للعقد اםترتب عنها، على تحيين العناصر   ا

 عقد تعديلي. من خֺل (....واםردودية والتعريفات

 اםلحق םوارد اםالية اםتوقعة فيبا مقارنةاםوارد اםالية اםحتمل في  الفائض إضافة إلى ذلك، يتفق الطرفان على إعادة إدراج
                                                                                     الشركة. اتبالزيادة في التزام مار ֺستثل وتخصيصه 5 رقم

 : التعديل اַتفاقي للعقد 53اםاة  

 بير.دقوما في كل حين، بواسطة عقد تعديلي، بتعديل عقد التيباتفاقهما اםشترك، أن  شركةوال صاحب اםرفقيمكن لكل من 

حֿوال تعديل عقد التدبير إַ  تַ  بعدوַ يمكن في جميع ا صاحب اםرفق وتأشيرة السلطة الحكومية الجهاز التداولي لمداو
 .اםكلفة بالداخلية
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 للعقد اםاليالتوازن  اختֺل: التعديֺت بسبب  54اםادة 

تقنية أو مالية، أو بصفة عامة، أحداث خطيرة وغير متوقعة، سواء  إكراهات مقتضيات تشريعية أو تنظيمية جديدة أو أدتإذا 
خֺׁل بالتوازن اםالي  إلى، وخارجة عن إرادة الشركة ،أم ַ صاحب اםرفقبفعل  شعار إ يقوم الطرفان بناء على، لعقد التدبيرا

 لعقد التدبير. اםاليإعادة التوازن  بهدف عقد التدبيرإعادة التفاوض بشأن شروط ب ،رخموجه من الطرف اםعني إلى ال 

ل أجل داخوذلك ، عقد التدبيرمن أجل التوصل إلى اتفاق حول تعديل  ببذل قصارى جهودهمافي هذه الحالة يلتزم الطرفان و 
شׁعار ( أشهر ابتداء من تاريخ 3ثֺثة )  . لكذ ، ما لم يتفق الطرفان على خֺففي الفقرة السابقة اםذكور توصل الطرف الخر با

 تفاقوصل إلى الت، وفي انتظار اهو منصوص عليه في الفقرة اֿولى من هذه اםادةكما اםالي لعقد التدبير  التوازن  اختֺلفي حال 

 םرفقابإعمال كل الوسائل اםعقولة لضمان استمرارية  ةملزم الشركة تظل ،اםذكور بشأن إجراءات إعادة التوازن  الطرفينبين 

لتوصل اخֺل الفترة الفاصلة بين تاريخ  قد تتكبدهاالخسائر التي عن  في تعويض عادل ابحقه ،ذلكفي مقابل  ،دون اםساس
شׁعار اםنصوص عليه في الفقرة اֿولى من هذه اםادة شׁعار اםذكور بشكل مبرر دما ع، با ن تاريخ ، وبيآخرتاريخا ا إذا حدد ا

هֺ  حيز التنفيذ. دخول اַتفاق التعاقدي اםشار إليه أع

( 6ستة ) مدة بعد انصرام غير قابل للتدارك،معالجة اضطراب الظروف اַقتصادية وأصبح التوازن اםالي للتدبير  تر ذتع إذا

شׁعار اםنصوص عليه في الفقرة اֿولى من تاريخ  ابتداءأشهر  هֺ،  توصل الطرف الخر با بمبادرة من ير عقد التدب يمكن فسخأع
 .لطرفين أحد ا

 : للشركة صاحب اםرفق يؤدي، اםادةه في حالة الفسخ تطبيقا لهذ

 .إلى حدود تاريخ فسخ العقد التوازن اםالي اختֺلالشركة جراء  هاتالتي تكبد الفعلية تعويضا يعادل الخسائر -

نׁجاز الثابتة ل׀صول  للقيمة الصافية التعاقدية عند تاريخ الفسخمبلغا معادַ  -  ي تدخل ضمنالتاםنجزة أو في طور ا

مֿوال من طرف صاحب اםرفق. .أموال الرجوع التي مولتها الشركة  ائجالنت عاةمرا مع وذلك في مقابل استرجاع هذه ا

تַ للشرب الصالح واםاء للكهرباء الوطني اםكتب محل الشركة لحلول  اݝحاسبية  حֿكام تطبيقا زيعللتو  اםستقلة والوكا

 .الذكر السالف 83.21 رقم القانون  من 15 اםادة

والتي  5رقم لحق واݝحددة في اם باֿصول اםتعلقة  اַهتֺكوفقا םبادئ  الثابتة القيمة الصافية التعاقدية ل׀صول  يتم احتساب
ֿ بالتقادم ابتداء من السنة اםوالية لسنة إنجاز النفقات اםتعلقة  اַهتֺك اعتمادتتلخص في    اםعنية. صول با

عַتبارأوالديون اםتبادلة ل׀طراف  مستحقاتالنهائية للتتم التصفية ، ه اםادةهذ םقتضياتطبقا  الفسخي حالة ف  :خذا بعين ا

سַتثمارباםتعلقة  للشركة تزامات التعاقديةلاַتنفيذ الناتجة عن  لفوارق ا -  ؛ا

 ؛دقالتوازن اםالي للع الشركة بسبب اختֺلها تالتعويض عن الخسائر التي تكبد  -

تַ للشرب الصالح واםاء للكهرباء الوطني اםكتب محل الشركة لحلول  اݝحاسبية النتائج  -  تطبيقا للتوزيع قلةاםست والوكا

 .الذكر السالف 83.21 رقم القانون  من 15 اםادة حֿكام

جׁراءات تسوية اםنازعات اםشار إليها في الطرفينباتفاق بين  هذه العناصر يتم تحديد  64 םادةا، أو إذا لم يحدث ذلك، وفقا 

 .أدناه
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 العقد انتهاء –العاشر الباب

 العقدانتهاء حاַت  :55 اםادة

هֺ 4 اםادةعقد التدبير بشكل عادي حسب الشروط اםنصوص عليها في  ينتهي   .أع

تַ فسخ العقد بسبب إخֺل الشركة مثلما هو منصوص عليه في اםادة  عقد التدبير بشكل سابق ֿوانه وينتهي  هֺ 51في حا ، أع
تַ الفسخ اַتفاقي أو  الفسخ بسبب إخֺل صاحب اםرفق أو الفسخ بسبب القوة القاهرة. وفي حا

  الفسخ اַتفاقي للعقد : 56 اםادة

تַمֺءمته يمكن للطرفين في حال اقتض ى ذلك حسن تدبير اםرفق أو   ة العامة،اقتضت ذلك اםصلح إذا أو مع التطورات والتحو

ئֺما لتدبير اםرفق إذاأو  تائج الفسخ اַتفاقي ن وترتيبهما أن يتفقا على فسخ العقد بالتراض ي بين ،تبين أن عقد التدبير لم يعد م
  .للعقد

 فسخ العقد بسبب إخֺل صاحب اםرفق :57 اםادة

ַ الدبير في فسخ عقد الت طلب للشركة يحق  التالية:  تحا

زֺمة الداخلة في نطاق اختصاصاته،  صاحب اםرفقتخذ يإذا لم  ▪ بالشكل الذي أدى إلى عدم قدرة الشركة التدابير ال
 ؛ والتدبير العادي للمرفق ،على تنفيذ عقد التدبير

سֿعار اםتوسطة أو اםعاد تقويمها، حسب ▪  د التدبيرالشروط اݝحددة في عق إذا لم يتم تطبيق التعريفات اםترتبة عن ا

 ؛

التدبيراםرفق وفقبشكل فادح بسير تدبير إلى اםساسصاحب اםرفق لقرار انفرادي أدىإذا ▪  شروطعقد

تַ و هֺ، تقوم الشركة اםذكورةفي الحا الضروريةبتوجيه إنذار إلىأع جׁراءات ا اتخاد أجل من اםرفق تضيها كل التي تقصاحب
نׁذارابتداء من توصل صاحب اםرفق ( أشهرثֺثة )ַ يقل عنوذلك داخل أجلة، على حدحالة  با

شׁعار و أن يبحثاصاحب اםرفق و الشركةيتعين على كل من  םشار إليه اشهرأة الثֺثجلأداخل بمجرد توصل صاحب اםرفق با
هֺ  تدبيره من طرف الشركة.مراريةواستعادة السير العادي للمرفق ، عن كل حل من شأنه أن يمكن من استأع

منعقد التدبيرإذا تم فسخ   صاحب اםرفقيتعين على ،هذه اםادةطبقا םقتضيات الشركةبمبادرة

الفسخ،تمقابل اםمتلكات التي موللشركةايؤدي لفائدة أن  تاريخ عند التعاقدية الصافية القيمة يعادل مبلغاً ها،
ا الثابتة التيםنجزة ل׀صول سַتثمارات ا باستثناء نׁجاز، ا طور في هي التي في ما هي محددة التجديد كتدخل في إطار أو
فيحيث الية،اםقتضيات الباب اםتعلق باם الواردة الكيفية حسب تقييمها  رقماםلحقيتم

الثابتةالقيمة الصافية التعاقدية يتم احتساب  الثابتةة اםتعلقاַهتֺكوفقا םبادئ ل׀صول واݝحددة في باֿصول
اםتعلقة النفقاتتنفيذ بالتقادم ابتداء من السنة اםوالية لسنة اַهتֺكوالتي تتلخص في تطبيق رقماםلحق 
 اםعنية.باֿصول

خ ادفع لهيأن  في مضروبا خֿيرة ا الخمس للسنوات الصافية للنتائج الحسابي اםتوسط يساوي ( عدد سم مبلغاً
للفسخيقع فيهاالسنوات اםتبقية ابتداء من السنة التي  الفعلي بلغ اםتعلق أַ يتعدى مبلغ التعويض اםعلى،التاريخ

للفسخيقع فيهابالسنة التي  الفعلي  التاريخ
 التدبيرعقدنموذجمارس
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 العقد انتهاء –العاشر الباب

 العقدانتهاء حاַت  :55 اםادة

فيينتهي اםنصوصعليها الشروط عاديحسب بشكل التدبير هֺ  اםادةعقد أع

تַ فسخ العقد بسبب إخֺل الشركة مثلما هو منصوص عليه في اםادة  عقد التدبير بشكل سابق ֿوانه وينتهي  هֺفي حا ، أع
تַ الفسخ اַتفاقي أو الفسخ بسبب إخֺل صاحب اםرفق أو الفسخ بسبب القوة القاهرة.وفي حا

  الفسخ اַتفاقي للعقد : 56 اםادة

تַمֺءمته يمكن للطرفين في حال اقتض ى ذلك حسن تدبير اםرفق أو  التطوراتوالتحو ة العامة،اقتضت ذلك اםصلحإذاأومع
ئֺما لتدبير اםرفقإذاأو  تائج الفسخ اַتفاقي نوترتيبهما أن يتفقا على فسخ العقد بالتراض ي بين،تبين أن عقد التدبير لم يعد م

.للعقد

 فسخ العقد بسبب إخֺل صاحب اםرفق :57 اםادة

ַ الدبير في فسخ عقد التطلبللشركةيحق  التالية: تحا

اختصاصاته،صاحب اםرفقتخذ يإذا لم ▪ نطاق في الداخلة زֺمة ال الشركةالتدابير قدرة عدم إلى أدى الذي بالشكل
 ؛والتدبير العادي للمرفق،على تنفيذ عقد التدبير

سֿعار اםتوسطة أو اםعاد تقويمها، حسب▪ عقإذا لم يتم تطبيق التعريفات اםترتبة عن ا في اݝحددة د التدبيرالشروط
 ؛

 .شروط عقد التدبير اםرفق وفقبشكل فادح بسير تدبير  إلى اםساسصاحب اםرفق لقرار انفرادي  أدىإذا  ▪

تַ و هֺ، تقوم الشركة  اםذكورةفي الحا جׁراءات الضرورية بتوجيه إنذار إلىأع تضيها كل التي تق صاحب اםرفق من أجل اتخاد ا
نׁذارابتداء من توصل صاحب اםرفق  ( أشهر3ثֺثة ) ַ يقل عن وذلك داخل أجلة، على حد حالة  .با

شׁعار و  أن يبحثاصاحب اםرفق و  الشركةيتعين على كل من  םشار إليه ا شهرأ ة الثֺث جلأداخل بمجرد توصل صاحب اםرفق با
هֺ  تدبيره من طرف الشركة.مرارية واستعادة السير العادي للمرفق ، عن كل حل من شأنه أن يمكن من استأع

 : صاحب اםرفقيتعين على  ،هذه اםادةطبقا םقتضيات  الشركة بمبادرة من عقد التدبيرإذا تم فسخ 

ها، مبلغاً يعادل القيمة الصافية التعاقدية عند تاريخ الفسخ، تمقابل اםمتلكات التي مول لشركةايؤدي لفائدة أن  .1
سַتثمارات التي םنجزة ل׀صول الثابتة ا نׁجاز، باستثناء ا في ما هي محددة التجديد كتدخل في إطار أو التي هي في طور ا
 .5رقم  اםلحقيتم تقييمها حسب الكيفية الواردة في حيث  الية،اםقتضيات الباب اםتعلق باם

واݝحددة في  باֿصول الثابتةة اםتعلق اַهتֺكوفقا םبادئ ل׀صول الثابتة القيمة الصافية التعاقدية يتم احتساب 
اםتعلقة  النفقاتتنفيذ بالتقادم ابتداء من السنة اםوالية لسنة  اַهتֺكوالتي تتلخص في تطبيق  5رقم اםلحق 

 اםعنية.باֿصول 
  ادفع لهيأن  .2

خֿيرة مضروبا في خ  ( عدد 1/ 5) سم  مبلغاً يساوي اםتوسط الحسابي للنتائج الصافية للسنوات الخمس ا
بلغ اםتعلق أַ يتعدى مبلغ التعويض اם على ،التاريخ الفعلي للفسخ يقع فيهاالسنوات اםتبقية ابتداء من السنة التي 

 التاريخ الفعلي للفسخ. يقع فيهابالسنة التي 

؛
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 : فسخ العقد بسبب القوة القاهرة 58 اםادة

تַ القوة القاهرة كما هي محددة في ال قانون ب( اםتعلق 1913غشت  12) 1331رمضان  9من ظهير  269فصل باׁضافة لحا
غֿراض عقد التدبير،  اַلتزامات  رادةإ" كل حدث يكون خارجا عن القوة القاهرة"ب يرادوالعقود، كما تم تغييره وتتميمه، و

لة مستعصية لدرجة يمكن اعتبارها مستحي أو أحد الطرفين أو هما معا مستحيلة يجعل تنفيذ التزاماتو  صاحب اםرفق والشركة
تַ القوة القاهرة زַل والعواصف والفيضانات والحركات  وַ سيما في مثل هذه الظروف. وتشمل حا حַتجالحروب والز ، اجيةا

تַ التي تخص فيها هذه الحركات   .الشركة وحدهاباستثناء الحا

تַ القوة القاهرة  جׁراءات الهادفة إلى يبادر إلى اتخاذ أن ويجب على الطرف الذي يواجه إحدى حا عجزه عن الوفاء  تجاوز ا
 نتيجة لحالة القوة القاهرة. بالتزاماته التعاقدية

 
دַׁشعر الطرف الخر في أقرب الجال بوقوع حدث القوة القاهرة ويجب على الطرف الذي يثير حالة القوة القاهرة أن ي  ء مع ا

 ذلك. بما يفيد 

بسبب نتائج القوة القاهرة، أو إذا استمرت حالة القوة القاهرة أكثر من  عقد التدبيرحول مراجعة  ق الطرفيناتفا عدمفي حالة 
ه مسبقا للسلطة الحكومية اםكلفة بالداخلية شريطة إشعار  عقد التدبيرفسخ  أن يبادر إلىكل طرف ل يمكنأشهر، ( 3)ثֺثة 

شׁعار( أشهر اعتبارا من تاريخ 3ث، خֺل أجل ثֺثة )من أجل البحبسبب القوة القاهرة بنيته في الفسخ  اםذكور، عن  توصلها با
 .كل حل من شأنه أن يمكن من متابعة التدبير

مֿوال الرجوع للشركةيؤدي صاحب اםرفق في حالة الفسخ بسبب القوة القاهرة،  ֿ  مقابل استعادته  موال القيمة اݝحاسبية 
حֿوال .ريخ الفسخالرجوع التي مولتها الشركة عند تا من طرف الشركة  بةاםكتت، فإن التعويضات اםتأتية من التأمينات وفي جميع ا

مֿوال اםذكورة عׁادة تأهيل أو إعادة صاحب اםرفقتبقى مستحقة ل لتأمين ا مֿوال اهذه  بناء أو تكوين، ويتم استخدامها 
 .اםتضررة

 التدبير عقد : استمرارية اםرفق عند نهاية 59 اםادة

خֿيرة من عقد 6خֺل الستة )أن يقوم،  لصاحب اםرفق، يمكن عند انتهاء مدة عقد التدبير اتخاذ كل تدبير ب، التدبير( أشهر ا
دون أن ينجم عن ذلك أي حق ، مراعاة عدم إثقال كاهل الشركة بإكراهات إضافية بشكل مؤثرمع  ،اםرفق يةيضمن استمرار 

 .في التعويض للشركة

 قد.تغيير نظام تدبير اםرفق على إثر انقضاء الع لتسهيلتخذ كل التدابير الضرورية يأن  لصاحب اםرفقوبصفة عامة، يمكن 

  لصاحب اםرفق أموال الرجوع: إعادة  60اםادة 

مֿر ذلك ، ودون اםساس رالتدبي انتهاء عقدعند  ي كل حالة ف التدبير هو مقرر في عقدكما بحق الشركة في التعويض إن اقتض ى ا
 .وهي في حالة جيدة باםرفقاםعدات الخاصة و التجهيزات اםنشآت و  إعادة كل الشركةيجب على على حدة، 

مֿر ذلك، لصاحب اםرفقيمكن  من  حسب كل حالة للشركةستحقة م التي قد تكون قتطع من التعويضات ي، أن إن اقتض ى ا
تַ فسخ العقد زֺمة لجعل حا  .جيدةفي حالة  اםسترجعة كل التجهيزات، اםبالغ ال
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  انتهاء عقد التدبير قبل اֿوانفي حالة ارة صاحب اםرفق رهن إش أموال اםرفقوضع :  61 اםادة

وֿان عقد التدبير  انتهاءفي حالة   أشهر (3) ثֺثة םدة أقصاها صاحب اםرفقضع تحت تصرف تبأن  ةملزم الشركة تكون ، قبل ا
رֿر  اםتللقة باםوذلك دون اםساس بتطبيق  اםرفقأموال في حالة جيدة، مجموع و، التدبير عقدانتهاء من تاريخ  أموال قتضيا  ا

مֿر ذلك.عقد التدبير اםرفق عند نهاية   إن اقتض ى ا

 العقد انتهاء: ضمان حقوق اםستخدمين عند 62 اםادة

استرداد اםستخدمين من طرف كل هيئة يلهد لها بتدبير اםرفق بلد نهاية عقد  صاحب اםرفقيضمن ، التدبيرعقد  انتهاءعند 
 .ن جميع الحقوق واםكتسبا  بمختلف طبيلتها لفائدة اםستخدمين اםلنيينالتدبير، مع ضما

 مختلفة مقتضيات –عشر يحادال الباب

 : القانون اםطبق63 اםادة

حֺقه يخضع تفسير وتنفيذ عقد التدبير  نֿظمةوانين لقل وكذا جميع اللֺقا  اםترتبة عنه بين صاحب اםرفق والشركة وم  وا
 في اםغرب.الجاري اللمل بها 

 : تسوية الخֺفات والنزاعات64 اםادة

 يبذل الطرفان قصار  جهودهما من أجل التسوية الودية لكل رֺف قد ينجم عن عقد التدبير.

من إشلار أحدهما ل־رر بالنزاع ودعوته لتسويته وديا  يوما( 30) ثֺثين رֺلبين الطرفين إذا تلذر التوصل إلى تسوية ودية 
كي تقترح ل ومية اםكلفة بالدارليةكالسلطة الحالطرف صاحب اםصلحة، على من لنزاع، بمبادرة تم عرض اي، طبقا لهذه اםادة

ֺ يراعي اםصلحة اםتبادلة للطرفين90دارل أجل تسلين )  .( يوما ح

جֽال اםذكورة،  السلطة الحكومية اםكلفة بالدارليةإذا لم يفض اللجوء إلى  םنازعا  اتسوية  تمتإلى التسوية اםتوراة دارل ا
اםتللقة  95.17صوص عليها في هذه اםادة وفي القانون رقم مسطرة التحكيم، وطبقا للشروط اםن باللجوء إلى بلقد التدبير اםتللقة 

 بالوساطة اַتفاقية والتحكيم.

ن اםلينين من لدن الطرفين محكمين، يلين كل طرف من الطرفين محكما واحدا، ويلين اםحكما (3) ثֺثة تتكون الهيئة التحكيمية من
 محكما ثالثا يترأس محكمة التحكيم.

هֺ، تطبق أحكام اםادة  ةمع مراعاة الفقر  اםتللق بالتحكيم والوساطة اַتفاقية فيما يتللق بتليين  95.17من القانون رقم  23أع
 أعضاء هيئة التحكيم.

 .للربيةايجري التحكيم باللغة تطبق هيئة التحكيم القانون اםغربي، و 

 اםغرب. ب(  ..............)يحدد مكان التحكيم في 
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 موطن اֿطراف: 65 اםاة 

  :غֿراض عقد التدبير

جַتماعي ابمقره اموطنه الشركةختار ت -1  ).............. ( ب ا
 ب ).............. ( مقره صاحب اםرفقختار ي -2

خֽر على اֿقل سبعة ىيتعين تبليغ كل تغيير للمقر اםختار إل ַ اعتبر كل تبليغ قبل التغيير الفعلي للميام أ (7) الطرف ا قر، وإ
 في اםقر السابق تبليغا صحيحا. 

 : لغة العقد 66اםاة  

 الفرنسية.و  العربيةتين باللغفي خمس نسخ أصلية  تحرير عقد التدبير اتفق الطرفان على 

حֺق العقد67اםاة     : م

ַ لحق بعقد التدبير وتت حֺق من يتجزأعتبر جزءا   التالية:ه اם

نׁارة العمومية توزيع اםاء الصالح للشربمرفق  ستغֺلاتر تحمֺت افد :1اםلحق  قم  -  والكهرباء والتطهير السائل )وا
حֺقها  ؛عند اַقتضاء( وم

 أموال اםرفق؛: 2اםلحق  قم  -
 ؛ونظام اםستخدمين اםرفق مستخدمو :3اםلحق  قم  -
 ֺستثمار؛ل التوقعي برنامجالاםعطيات التقنية و  :4اםلحق  قم  -
 ؛والتعريفات التوقعات اםالية: 5لحق  قم اם -
 نماذج وثائق التتبع واםراقبة؛: 6اםلحق  قم  -
 نظام صفقات الشركة.: 7اםلحق  قم  -
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الجهوية متعددة الخدمات  الشركة
)..............................( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 مرفقال صاحب

 ليةبالداخ المكلفة الحكومية السلطة تأشيرة
 
 
 
 

 
 
 

 

 


